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INSTITUTO DE P

ATA DA SEXAGESIMA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 21 DE JANEIRO DE 2021.
Ao viggsimo primeiro dia do més de janeire de dois mil & vinte @ um, as 9 horas, na sede
do Instituto de Previdéncia dos Sarvidores Municipais de tacuruba - [TACURUBA PREV,
localizadn na Awvenida Patriarca Anibal Alves Cantarelll s/n, Centro, ltacuruba/PE,
reuniram-se oe mambros do Comitd de Investimentos designados pela Porana n®
047/2021, que a esta integra independentemante de translade, com o objetiva de discutir
= analisar a seguinte pauta: 7- Balancetes de DEZEMBRO/2020, 2- Relatorio de
Gestao 2020, 3- Rendimentos e Aplicagbes de Recursos, 4- Evento da APEFP, 5-
Calendérie de Pagamento dos Aposentados e Pensionistas, e 8- Calenddrio de
Reunies do Comité de Investimentos. A Dirsfora Administrativa @ Financeira do
ITACURUBA PREV, Poliana Carvaltho de S4 Lecnardo, abriu a reunido dando as boas-
vindas aos presentes e agradecendo a presenca de tedos, € em seguida, fez a
apreseniacdo da nova Diretora Presidente do ITACURUBA PREV, a Sra. Andréza F.
Borba Cantarelli, passando-lhe a palavra. A nova Diretora Presidente do ITACURLUBA
FREV iniciou explanando as suas expeciativas em dar continuidade a0 esxcelenbe
trabalho deserwolvido pela sua antecessora, a Sra. |sabella Quiring, a frente do
ITACURUBA PREV, reforgou as atribulcbes legais e responsabilidades do Comité de
Investimentos, & passou a apresentar especificamente os pontos da pauta da reunido: 1-
De acordo com os Balancetes de Receita e Despesa de Dezembro/2020, foram
informados os valores de RS T28.176.47 (setecentos e vinte e oito mil, cento e setenta e
safs reais @ quarenta e sete centavos) de receita total orgcamentaria e R§ 130.228 48
icento & trinta mil. duzentos & vinte e oito reais e guarenta e nove centavos) de despesa
total orcamentaria. 2- Dentre os assuntos relevantes abordados no Relatorio de Gestéo
de 2020 amitido pela Ex-Diratora Presidente, |sabella Quiring, restou consignado que o
ITACURUBA PREY até dezembro/2020 contou com 41 (guarenta @ um) aposentados &
04 (guatro) pensionistas, tendo receits anuali2020 de RS 2.B6B.093 96 (dois mihdes,
ocitocentos & sessenta e oite mil, noventa & trés reais, & noventa e seis centavos) e
despesa anuali2020 de BT 1,487 576,14 {um milhdo, quatrocentos e sessanta & sate mil,
guinhentos & setenta & seis reais & quatorze centavos), ressaltandao-se, por oporiung, a
impartante edig8o da Lei Municipal n® 053/2020, gue fixou aportes de recurses
escalonados e constantes por parte do Municipio para @ amorizagao do déficit atuarial do
RFFPS de llacuruba. 3- Quanio acs Rendimentos e Aplicagbes, fol consignado que o
TACURUBA PREY possui recursos aplicados em 10 (dez) diferentes fundos de
nvestimentos, sendo 97.80% distribuidos no BB GESTAQ DE RECURSOS DTVM e
2.20% distribuides no ITAU INIBANCO, estando os investimentos de acordo com as
Resoclugdes CMMN n® 39222010, n® 4.604/2017 e n® 46852018, atendenda, portanta, a
Politica de Investimentos |4 aprovada. No més de dezembrof2020 a rentabilidade dos
investimentos em fundes de renda fixa fol de 2,32%, no valor de R3 314.861.12
itrezentos e guatorze mil, oitocentos e sessenta & um reais e doze centavos), & a
rentabilidade dos investimentos emfundos de renda variavel foi de 6.24%, no valor de R$
| T6.576,53 (cento & setenta & seis mil quinhenlos e setenta & seais reais e cnguenta e
irés centavos), totalizando um retormno de RS 491 437 65 (quatrocentos @ noventa e um
mil. quatrocentss @ irinta e sete reais & segsenta & cinco centavos), o que contribuiu para
a consolidacio da Careira de Investimentos no valor de BS 17.176.614.71 (dezessets
milhdes, cento & setenta e seis mil, seiscentos e quatorze reais e setenta & um centavos).
Tendo sido apresentado o retornc dos invesbimentos em dezembro/2020, a nova Diretora
Fresdents do ITACURUBA PREY pbs para apreciagéo a sugestdo de aplicagio dos
fecurscs disponiveis apresentada pela smpresa de consultoria de  investimentos
contralada, LEMA ECONOMIA & FINANCAS, o que de pronto foi acatado pelos membros
do Comite, ficando acatada a aplicagio de R$ 268.087.56 (duzentos e sessenta e oito
mil, vitenta e sete reais e cinguenta e sels cantavos) no fundo BB PREVIDENCIARIO
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IDKAZ, gue ja & um fundo presente na caneira do ITACURUBA PREY, com parfil
conservador, @ gue aplica 100% dos recursos em tliulos publicos atrelados & inflacio,
engquadrando-se, ainda, na Resolucdo CMN n® 3,.922/2010 e na Politica de Investimentos.
4- De acordo com eventos de capacitago anunciados, a nova Diretora Presidente
informou do adiamanto do 14* Encontro Estadual da APEPP & do 4 Encontro
Nordestino de Previdéncias Pablicas da ANEPP, que serlam realizados entre os dias
27 & 29 de janeire/2021 na cidade de CaruarwPE, em razdo das novas medidas
sanitarias de combate & Covid-18 do Governo do Estado de Pemambuco, conforme
expresso no Oficio Circular 00212021 da APEPP. 5- O Calendario de Pagamento dos
Aposentados e Pensionistas foi apresentade aos membros do Comité & de pronto foi
acatado por unanimidade, que a esta integra e que sera amplamenta divulgads nas
plataformas do ITACURUBA PREV. 8- Foi acordado e aprovade o Calendério de
Reunides do Comité de Investimentos de 2021, que 3 esta integra e que sari
amplamanta divulgado nas plataformas de ITACURUBA PREV, E por fim, ficow acordads
que todo o material visto @ discutido nesla reunific serd disponibiiizade a todos os

participantes. Mada mals havendo a ser dito, lavro a presente Ata, que serd assinada por
todos oz presentes.
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ATA DA SEXAGESIMA OITAVA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTOS
DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 22 DE MARGO DE 2021. Ao vigésimo segundo
dia do més de marco de dois mil e vinte & wm, a5 12 horas, na sede do Instituio de Previdéncia
dos Sarvidores Municipais de [tacuruba - ITACURLUBA PREV, locallzado na Avenida Patriarca
Anibal Alves Cantarelli s/n, Centro, lacuruba/PE, reuniram-se os membros do Comité de
Investimentos designadoes pela Portaria n* 047/2021, gue a esta integra independentemente
te lranslado, com o objetivo de disculir @ analisar a seguinte pauta: 1- Balancetes de
JANEIRO e FEVEREIRO de 2021, 2- Rendimentos e Aplicactes de Recursos, 3- Relatorio
de Controle Interno - 2° Semestre de 2020, 4- Projefo de Lei de Alteracio da Lei
Municipal n® 046/2020, 5- Andamento dos Acordos de Parcelamento n® 32672017 e
752/2020. A Diretora Presidente abriv a reunido dando as boas-vindas aos presentes e
agradecendo a presenca de lodos, &, em seguida passou a apresentar especificamente os
pontos da paula da reunido: 1- De acordo com o Balancetes de Receita e Despesa de
janeiro/2021 & fovereiro/2021, foram Informados os respectivos valores de RE 47.710,53
(janeira/2021) « RS 29.610,80 (fevereira/2021) de receila lotal orcamentaria, & RS
124.562,05 (janeiro/2021) & RS 117.502,87 (fevereira/2021) de despesa tolal orgamentaria,
2- CQuanto aos Rendimentos e Aplicagdes, foi consignado que o ITACURUBA PREV possul
recursos aplicados em 10 (dez) diferentes fundos de investimentos, sendo 97.80%
distribuidos no BB GESTAOQ DE RECURSOS DTVM e 2,20% distribuidos no ITAU INIBANCO,
eslando os nvestimentos de acordo com as Resolugdes CMN n® 3.922/2010, n® 4.604/2017
& Nn* 4. 695/2018, atendendo, portanto, a Politica de Investimentes 4 aprovada. Nos meses de
janeiro/2021 & feverairo/2021 a rentabilidade dos investimantos am fundos de renda fixa fol
de -0,32% & -0,77%, nos valores de -R§ 45. 764,86 c -R$ 109.188 90, e a rentabilidade dos
imvestimentos em fundos de renda variavel foi de -1,69% e -2.35%, nos valores de -R$
50.684,15 ¢ -RE 69.487.27 twlalizando um retorno negative de -RS 96.440.01 = —RS
178.676,17 nos meses de janeiro e fevereiro, o que contribuiu para a consolidacdo da Carteira
de Investimentos no valor de RS 17.016.480.87 am Fevereiro de 2021. Tendo sido
apresentado o retomo negativo dos investimentos no 192 Bimastre2021 | a Diretora Presidenta
do ITACURUBA PREV informou, tambem, que no mercado financeiro em janeirm/2021, os
indices apresentaram, em sua maiora, queda, A abertura das curvas da |uras oeorrau am
fungao aumento das incertezas dos Investidores em relagdo a0 avango da pandemia e da
piora do quadre fiecal brasileiro, & j@ num cendrio de maior incerteza no Brasil, principalmente
por efeitos ligades ao aumento da percepgio de risco dos investidares quanto & situagio
ecordmica e politica do pals, o real acumulou desvalorizagio cambial no més de feversino,
com o dolar encerrando o més cotado a R 55302, alta de 0,99%. Ressallou, ainda, que o
avango da Covid-19 pelo pais continua a impactar negativamente as expectalivas dos agenles
econdmicos, associando-se ao fato de gue lodos os eslados brasieiros voltaram a adotar
medidas mais restritivas, como o lockdown ou togues de recoiher, na tentaliva de conter o
avango do virus e desafogar o sistama de sadde. Um oulro fator negative e preponderante fol
a mudanga na presidéncia da Petrobras, que ndo foi bem digerida pelo mercado financeiro.
As agoes da companhia apresentaram forle queda, gerando grande oscilacho no |bovespa,
que fechou em queda de 4,37% cotado a 110.035 pontos em feverelro. Dessa forma, os
indices de renda fixa apresentaram, em sua maioria, queda em funcio da atlual instabilidade
soclal, econbmica e politica verificada ao longo de fevereiro/2021. 3- Dentre os assuntos
relevantes abordados no Relatorio de Controle Interno — 2° Semestre, emitido pela
Controladora Interna, Eloiza Alvanira Guedes de Sa Torres, restou consignado que na gestio
do ITACURUBA PREV no perioda de jutho a dezembro de 2020 ndo foram identificados ermos
ou vicios formais ou quakquer outro tipo de imegularidade, concluindo-se, portanto, pela
regulandade de todos os procedimentos no periodo analisade. 4- No que lange ao Projeto
de Alteragio da Lei Municipal n® 046/2020, que trata das aliquotas de contribuigio ac RPPS
de Itacuriba, a Diretora Presidente esclareceu que a correcio/complementacao da citada Lei
fol solicitada ao Poder Executive em razio da recomendacgio da SPREV, uma vez que a
redacho da Lei n® 046/2020 apresentava inconsisléncias no que tange a aliquota de
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contribuigado dos aposentados e pensionistas. 5- No que diz respelio a regularidade dos
pagamentos dos Acordos de Parcelamento firmados com o Municipio de ltacuruba, a
Diretora Presidente informou que a Gestao Municipal vemn cumprindo regularmente com o
pagamento das parcelas do Acordo CADPREV n® 326/2017, e que guanto as parcaelas do
Acordo CADFREV n® 752/2020, nenhum pagamento ainda foi realizado pelo Municipho.
Cluanto aos Aportes Previdenciarios fixados pela Let n® 053/2020, em especial os aportes a
seram feitos a partlr de dezembro/2020, a Diretora Presidente informou que até o momento o
Municipic ndo vem realizando os aportes. Contudo, a mesma esclareceu gue a Lei n®
053/2020 contém inconsisiéncias no cdlculo do valor dos apores e que por recomendacio do
Auditor do TCE, José Iramar da Rocha, a respectiva Lei devera ser alterada com base no
Relatono de Avaliacio Atuarial de 2021, E por fim, ficou acordado que todo o material visto e
disculido nesla reuniao sera disponibilizado a todos os participantes, inclusive nas plataformas
de comunicacio do Institulo. Nada mais havendo a ser dito, lavro a presente Ata, que sera
assinada por todos os presentas.
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ATA DA SEXAGESIMA NONA REUNIAC ORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTOS
DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 24 DE MAIO DE 2021. Ac vigésimo gquaro dia do
més da maio de dois mil & vinle & um, as 0500 horas, na sede do Instituto de Previdénca

das Serddures Munidpain de Yeosde = TRCAURURS SREY woinedn o Luemms
Patriarca Anibal Alves Cantarelli sin, Cantro. Itacuruba/PE reuniram-se os membros do
Comite ce Investimentos designados peia Porara n® 047/2021 que a esta integra
independentemente de translada, com o objetive de disculir @ analisar a seguinte pauta 7-
Balancetes de MARCO e ABRIL de 2021, 2- Aplicagio de Recursos e seus
Rendimentos, 3- Beneficios Concedidos, 4- Relatoria de Avaliacdo Atuarial de 2021, 5-
Andamento dos Acordos de Parcelamente n® 126/2017 e 752/2020 e Aportes
Previdencidrios. A Diretora Presidente abriu a reunifio dando ss boas-vindas ans presenlss
& agracecendo a presenca de todos, B, em sequida passou a apresentar es pacificaments os
pontos da paula da reunio 1- De acordo com os Balancetes de Receita € Despesa de
margo/2021 e abril/2021, foram informados o8 respeclivas valores de RS 272.706,96
(marco/2021) = RS 358.923,31 (abril/2021) de recsita total orgamentaria, & R§ 138.997,26
(margo/2021) = RE 141.716,04 {abril/2021) de despesa total orpamentaria 2- Quanto as
Aplicagdes o Rendimentos, o consignado que o ITACURUBA PREV possul recursos
aplicados em 10 (dez) diferertes funidos de investimentos, sendo $7,80% distribuidas no B8
GESTAD DE RECURSOS DTVM e 2,20% distribuidos no ITAU INIBANCO, estando os
nvestimentos de acordo com as Resolucfes CMN n® 39222010, n° 4.804/2017 & n°
4 655/2018, atendendo, portanio, a Politica de Investimentas @ aprovada Nos meses de
margo/2021 e abril/2021 a rentabilidade dos investimentos em fundes de renda fixa foi de -
0,16% = 0,62%. nos valores de -RE 22671247 & RS 86.742.61. & a reniablidade dos
nvestimentos em fundes de renda varidvel foi de 3,21% e 2,45%, nos valores de RS
92.567,77 & R 72.972,55 totalizando um retormo de RS 69.954.76 ¢ RS 159.715.16 nos
meses de margo @ abril de 2021 respectivaments, o que cortribuiu para a consolidacio ca
Larteira de Investimentos na valor de B8 17.362 255,74 em abril de 2021 Tendo sico
apresentado o retorno dog investimentos no 2° Bimestra/2021, 3 Diretora Presidente do
ITACURUBA PREV informou que apesar da instabilidade interna o ibovespa s& manteve no
tampo positvo & fechou o més com alta de 600%. & que a farte desvalorizacio cambial
levou 05 ativos brasileiros a precos mais atrativos para o investidar intermacional o que
gerou um grande fluxe de capitais para o pals & refletiu positivaments na balsa de valores.
Ressaltou. ainda. que nevemeanie em margo. os indices de renda fixa apresentaram queds
durante 0 més em fungio do agravamente de cendric intemo. Deassa forma, margo foi mais
um més de desvalorizagdo cambial ne pais, diante da elevagao no risco Brasil, & em fungdo
do avanco da pandemia ne tarritério nacional, o délar fechou o més em alta de 3.02% A
Diretora Presidante, também, pontucu que o guadro de pandemia no pals, que se agravou
bastante nos ultimos dois meses, lem levado a uma deterioracan das expectativas em torno
da retomada econdmica no pals. A exemplo disto, o indice de conflanga do empresario caiu
pelo quarte més consecutive, O ICE| registrou 53.7 pontos, refletindo em gueds de 0,7 ponts
de marco para abnl, e neste Glimo més a aprovagdo do Orgaments fambéam trouxe boas
noticias para ¢ cendrio camibial @ para renda fixa Pela primeira vez no ano, os principais
indices fecharam no campo positive. A curva de juros aprasentou um fechamento duranis
1ado 0 mes de abnl, prncipalmente nos vértices mais longos. o que contribuiu positivaments
nos rendimentos destes indices. 3- Quanto aos Beneficios Concedidos. a Direlors
Presidente informou que, através da Portaria n® 004/2021 de 12/03/2021. foram concedidas
pensdes por mote a Eveonaldo José Cavalcanti da Silva, a Eduardo Rodriga Oliveira
Cavalcanti, & a Eric Vinicius Oliveira Cavalcanti. todos dependentes da servidora falecida
Clénia de Oliveira Cavalcanti da Silva, de modo que o ITACURUBA PREV conta nesta data
com 40 aposentados e 07 pensionistas, |3 considerands o triste faleciments do
aposentada Cicero José dos Santos. 4- Dentre os assurtos relevantes sbordados no
Relatorio de Avaliagio Atuarial de 2021, emitido pels Atuario Mateus Rodngues, restou
consignado gue astuagio econdmico-stuarial do Piano de Beneficio Previdenciario do
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Fundo de Previdéncia do Municipio de llacuruta PE - ITACURUBAPREY, em 31 de
gezembro de 2020, apresenta-se de forma desequilibrada no seu aspecto stuarial, conforme
comprovada @ existéncia do Deficit Técnico Atuarial, sendo que a manutencas do Plano de
Custeio atual, & a implementacao do plano de amartizagao do defict atuanal serd suficiente
para manier o [TACURUBAPREV equilibrado. Par oportuno, a Diretora Presidente infarmou
que 0 Relatorio de Avaliagae Atuarial de 2021 foi regularments encaminhado aos Poderss
Executvo e Legisiativo, para fins de conhecimento & providncias no ambito de suas
compelencias legais. Consignou, ainda, que estd asguardo a disponibiidade de data do
Aluario, Mateus Rodrigues, para agendar uma apresentacac do Relatono de Avaliacio
Atuarial de 2021 a todos os membros dos Conselhos & Comité de Investimantos. 5- No que
diz respedo A regulandade dos pagamentos dos Acordos de Parcelamento firmados com o
Municipio de Macuruba, a Diretora Presidente informou quea a Gastdo Municipal vem
cumpnndo regularmente com o pagamanto das parcelas do Acorde CADPREVY 32652017,
& que guanto as parcelas do Acarde CADPREV n® 752/2020 as 04 primeiras parcelas foram
efetivamente pagas pelo Municipio. de maodo a asségurar a sua regulandade, Quanto acs
Aportes Previdencidrios fixados pala Les n? 05372020, em especial 0s aportes a serem
feitos a parfir de dezembro/2020. a Diretora Presidente informou gue alé o momento o
Municipio ndo vem realizando os apontes. Contudo, & diante das opgies de amantizagao do
Déficit Técnico Atuarial dispostas no Relatdno de Avaliagdo Aluarial de 2021 a mesma
aguarda o encaminhamento e o tramite junto & Camara de \ereadores do projeto de lei que
alterard & Lei Municipal n® 0532020, com vistas a fixagao dos valores dos aportes
previdencianos devidamente ajustados. E por fim, ficou acordado que todo o material visto e
discutide nesta reuniio serd disponibiizado a3 todos os participanies, inclusive nas
plstalommas de comunicacdo do Instituto, Mada mais havendo a ser dito, lavro & presanie
Ala, que sera assinada por todos os presentas
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ATA DA SEPTUAGESIMA REUNIAQ ORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO
ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 09 DE AGOSTO DE 2021. Ao nonc dia do mes de
agosto de dois mil e vinle e um, as 14:00 horas, na sede do Instituto de Previdéncia dos
Senidores Municipais de ltacuruba = ITACURUBA PREV, localizado na Avenida Palriarca
Anibal Alves Cantareli s/n, Centro, [tacuruba/PE, reuniram-se os membros do Comité de
Investimentos designados pela Portaria n® 047/2021, que 2 esta inlegra independentements
de translado, com o objetive de discutir & analisar a seguinte pauta: 1- Balancetes de MAIO
—~ JUNHO e JULHO de 2021, 2- Aplicagdo de Recursos e seus Rendimentos, 3-
Beneficios Concedidos, 4- Acompanhamento dos Acordos de Parcelamento n®
326/2017 & 752/2020 e Aportes Previdencidrios, 5- Reforma da Previdéncia. A Direlora
Presidente abriu a reunifo dando as boas-vindas aos presentes e agradecendo a presenca
de todos, &, em seguida os membros do Comité passaram a lralar especificamente os
pontos da pauta da reunido. 1- De acordo com os Balanceles de Receita & Despesa de
maiol2021, junho/2021 e julho/2021, foram confirmados os respectivos valores de RS
498.936,96 (maio/2021), R§ 254.575,90 (junho/2021) e R§ 104.708,20 (julho/2021) de
receita total orcamentaria, e R$ 133.5985,96 (maio/2021), R 139.326,54 (junho/2021) e RS
138.320,17 (julho/2021) de despesa lotal orgamentadria. 2- Quanto as Aplicagoes e
Rendimentos, fol consignado gue o ITACURUBA PREV possui recursos aplicados am 10
(dez) diferentes fundos de investimentos, sendo 87.80% distribuidos no BB GESTAD DE
RECURSOS DTVM e 2,20% distribuidos no ITAU UNIBANCOD, estando os investimentos de
acordo com as Resolucbes CMN n® 3.922/2010, n® 4. 604/2017 & n” 4,695/2018, alendendo,
portanto, a Politica de Investimenlos j& aprovada. Nos meses de maio/2021, junho/2021 e
jutha/2021 a rentabiiidade dos investimentos em fundos de renda fixa foi de 0.58%, -0.11% e
-0,10%, nos valores de -RS 84.971,95 RS 16.181.45 e -R3 14.130,85, e a rentabilidade dos
investimentos em fundos de renda varidve! foi de 4, 37%, 0.63% & -2 87%, nos valores de RS
131.340,71, RS 20.137,42 ¢ -R§ 05.190,71, tolalizando um refomo de RS 216.252,06, R3
36.318,87 e -R% 109.321,56 nos meses de maio, junho & julho de 2021, respectivamants, o
que confribuiu para a consolidagho da Certers de Inwestimentosno valor de R$
17.809.235,13 em julho de 2021. Tendo sido apresentado o reforno dos inveslimentos, a
Gestora de Recursos do ITACURUBA PREVY informou que no Brasil, lanto a atividade
acondmica guanto a inflagio seguiram surpreendendo as expeclativas. Apesar do avango
da variante Della da Covid, muitos paises seguem avangando no processo de reabertura
das atividades, o que tem influenciedo posilivamente as expeclalivas de crescimenio
acondmico mundial. Ressaltou,ainda, que Inflagdo continua pressionando 0s juros de curo
prazo, a curva de juros apreseniou uma oscilagdo para cima, principalmente em relacio aos
juros de curta & média duracio, ja refletindo a sinalizagio do Copom de que pode haver um
aumenio de 1 p.p. na prixima reunido. Ainda reticentes com as incerlezas em lomo da
recuperacio econdmica brasllelra, s3o muitas as onentagbes para alocacio em fundos mais
conservadoras como IRF-M1, IMA-BS e IDKA IPCA 2A, além dos fundos de gesiae aliva de
titulos publicos. Na renda variavel, ainda ndo se acredita em performance posiliva da bolsa
no curto prazo, e reileram a sugestdo de ndo aumentar exposigdo nesses ativos neste
moments. J& nos investimentos no exterior, 8 onenlacdo & buscar uma maior diversihicacao,
direcionando recursos tanto para ativos dolarizados como os fundos de BDRs, como para
fundos que adotam protecio cambial na sua estratégia dada a recente valorizagio do real,
buscando, sa possivel, uma diversificacio em diferenies mercados, como o asiatico e o
surcpeu. Nessa toada, a Diretora Presidente do [TACURUBA PREV propds saguir a
recomendagio da Consultoria de Investimentos contratada para a alocagio em
imvastimanios no exieror, o que foi de pronto fol acatado por todos os membros do Comitd,
3- Quanlo aos Beneficios Concedidos, a Diretora Presidents informou que, o ITACURUBA
PREV conta nesia dala com 41 aposentados e 11 pensionistas, ja considerando o Inste
falecimenlo dos servidores Auricélio Wanderley Pires de Carvatho e Jodo de Oliveira
Gomes. 8 No que diz respeito a regularidade dos pagamentos dos Acordos de
Parcelamento fimados com o Municipio de Itacuruba, a Diretora Presidenta informou que a
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Gestio Municipal vern cumprindo regularmente com o pagamento das parcelas do Acofdo
CADPREV n® 326/2017 e do Acordo CADPREV n® 752/2020. Quanto aos Aportes
Previdenciarios fixados pela Lei n® 053/2020, am especal os aportes a serem leitos a partir
de dezembro/2020, a Diretora Presidente informou que até o momento o Munkciplo ndo vem
realizando os respeclivos aportes. Conludo, & diante das opgies de amortizagao do Déficil
Tecnico Aluarial dispostas no Relatorio de Avallagio Atuarial de 2021, a mesma aguarda o
Iramite junto & Camara de Vereadores do projelo de el que alterara a Lei Municipal n®
05372020, com visias 8 fixagdo dos valores dos aportes previdenciarios devidamenie
ajustados. 5- Quanto a Reforma da Previdéncia, reguiada pela Emenda Constitucional n®
10312019, a Diretora Presidente informou que as equipes lécnicas do ITACURUBA PREV &
da Prefeitura estdo elaborando a proposta de reforma da previdéncia a ser enviada a
Camara de Vereadores, tratando em especial da alteragio dos beneficios de aposentadora
g pensaoc por morte, bem como da taxacdo de inatvos e implaniagio do regime de
previdéncia complementar. E por fim, ficou acordado que todo o material visto e discutido
nesta reuniao sera disponibilizado a todos os parficipantes, inclusive nas plataformas de
comunicacao do Instituto. Nada mais havendo a ser dito, lavro a presente Ata, gue sera
assinada por todos os presentes.
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ATA DA SEPTUAGESIMA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 24 DE SETEMBRO DE 2021.
Ao vigésimo quarto dia do més de setembro de dois mil @ vinte & um, as 09:00 horas, na
sada do Instiulo de Previdéncia dos Servidores Municipals de ltacuruba — ITACURUBA
PREV, localizado na Avenida Patrarca Anibal Alves Cantarelli s/in, Ceniro, ltacuruba/PE,
reuniram-se os membros do Comité de Investimentos designados pela Portara n® 047/2021,
que a esta integra independentements de translado, com o objetivo de discutir e analisar a
seguinte paula: 1- Balancetes de AGOSTO de 2021, 2- Aplicagio de Recursos e seus
Rendimentos, 3- Beneficios Concedidos, 4- Acompanhamenfo dos Acordos de
Parcelamento n® 326/2017 e 752/2020 e Aportes Previdencidrios, 5 Reforma da
Previdéncia. A Diretora Presidente abriu a reunido dando as boas-vindas aos presenlas e
agradecendo a presenca de lodos, e, em seguida os membros do Comité passaram a tratar
especificamente os pontos da pauta da reunido: 1- De acordo com os Balancetes de
Receita @ Despesa de Agosto/2021, foram confirmados os respactivos valores de RS
106.497,78 de receita total orgamentiria, e R 139.787,23 de despesa total orgamentaria. 2-
Quanto 4s Aplicagtes e Randimentos, fol consignado que o ITACURUBA PREV possui
recursos aplicados em 10 (dez) diferentes fundos de investimenios, sendo 57,.80%
distribuidos no BB GESTAQ DE RECURSOS DTVM e 2,20% distrbuidos no ITAU
UMIBANCO, estando os investimentos de acordo com as Resolugbes CMN n® 3.922/2010,
n® 46042017 e n" 4.695/2018, alendendo, portanto. a Polltica de Investimentos ja
aprovada. No més de agosta/2021 a rentabilidade dos investimentos em fundos de renda
fea fol de -0,20% no valor do -RS 41.262, 34, e a rentabilidade dos investimentos em fundos
de renda varidvel foi de -2,72%, no valor de -R$ 65.998,06, \otalizando um retomo de -RS
107. 260,40, v que conlribuiu para a consolidacio da Carteira de Invesfimentos no valor de
R$ 17.775.873, 34 em agosto de 2021, Tendo sido apresentado o retorno dos investimentos,
a Gestora de Recursos do ITACURUBA PREV, por oportuna, informou que o Fed sinaliza
reducdo de estimulos em 2021, China e Europa apresentam sinais de desaceleragao
econdmica, & que no Brasil a inflagio segue em niveis historicamente elevados o acima das
expectativas do mercado. O dima politico eleva o risco fiscal, trazendo elevagio das laxas
de juros de médio e longo prazo. Dado o alual cenario & acompanhamento do Comilé de
Investimentos, acredila-se que a inflagao deva continuar em patamares elevados, exgindo
um malar esforgo do Banco Ceniral na ancoragem das expectativas para acomodagao dos
precos. E necessario ressallar que a instabilidade politica e instifucional ocasionada pelos
ultimos acontecimentos podem trazer piora ao cenario. Apesar disso, deve haver
desaceleracio @ encemar o ano em tomo de 8%, ainda acima da meta de 3,75% e do seu
limite superior de 5,25% estabelecida pelo CMN. Dessa forma, reitera-se a recomendacao
em investimentos mais defensivos como o IDKA IPCA 24, IMA-BS & IRF-M1. Alem dissc,
mantém-se a posigio de diversificagdo geografica em fundos de investimentos que aloguem
saUs recursos em alivos intemacionais como forma de protecio contra volatiidade do
mercado nacional. Nessa toada, a Gestora de Recursos & a8 Diretora Presidente do
ITACURUBA PREV informaram gque, considerandp a recomendacio da Consulloda de
Investimentos contratada pars a alocagio em investimenltos no exlerior, as mesmas estio
com dificuldade tdenica em realizar os credenciamentos dos fundos recomendados, e
propuseram aguardar as dividas/pendéncias serem solucionadas para sé entio realizarem
a alocacdo dos recursos, o gue fol de pronto acatade por odos os membros do Comité. 3-
Quanto aos Beneficios Concedidos, foi observado e confirnado que, atraves das Portarias
n® 005/2021, 006/2021, 0072021 e ODA2021 foram concedidas as aposentadorias dos
servidores Maria Rosimaire da Conceicdo @ Davi Lucio da Silva, & pensbes por morte a
Danise Movaes de Carvalho Modesto Pires, Daryssa Kalysnne Novaes de Carvalho
Modesto Pires, Dabryal Tharcysyo Movaes de Carvalho Modesto Pires, @ Thais Maria
Gomes, de modo que o ITACURUBA PREY conta nesta data com 42 aposentados & 11
pensionistas. 4- No que diz respeilo & requlardade dos pagamentos dos Acordos de
Parcelamento firmados com o Municipie de Hacuruba, ficou constatado que a Geslao
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Municipal vem cumprindo reguiarmente com o pagamento das parcelas do Acordo
CADPREV n" 326/2017 e do Acordo CADPREV n® 7522020, Quanio aos Aportes
Previdenciarios fixados pela Lei n® 053/2020, em especial os aportes a serem feilos a partir
de dezembrof2020, foi observado que até o momento o Municipio ndo vem realizando 0s
respeciivos aporfes. Contudo, e diante das opgbes de amorizagdo do Déficit Técnico
Atuarial dispostas no Relatério de Avaliagio Aluaral de 2021, aguarda-se o tramite junto &
Camara de Vereadores do projeto de bkei que alterara a Lei Municipal n® 053/2020, com
vistas a fixagao dos valores dos aportes previdencidrios devidaments ajustados. 5- Quanto &
Reforma da Previdéncia, regulada pela Emenda Constitucional n” 103/2019, os mambros
do Comité tomaram conhecimento da proposta de reforma da previdéncia elaborada pelas
equipes técnicas do ITACURUBA PREV e da Prefeitura que sera enviada a Camara de
Vereadores, que trata em especial da alteracdo dos beneficios de aposentadona e pensao
por morte, bem como da taxacio de inativos & da implantacao do regime de previdéncia
complemantar, E por fim, ficou acordado que todo o material visto e discutido nasta reuniao
serd disponibilizado a todos os parficipantes, inclusive nas plataformas de comunicagao do
Instituto. Nada mais havendo a ser dito, lavro a presente Ala, que sera assinada por todos
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ATA DA SEPTUAGESIMA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 26 DE OUTUBRO DE 2021. Ao
vigésimo sexto dia do més de outubro de dois mil & vinte & um, as 09:00 horas, na sede do
Instituto de Previdéneia dos Servidores Municipals de Itacwuba — ITACURUBA PREV.
localizado na Avenida Patriarca Anibal Alves Cantarelll s/n, Centro, Itacuruba/PE, reuniram-
s 0 membros do Comité de Investimentos designados peta Portaria n® (4772021, que a esta
integra independentemente de translado, com o objetivo de discutir e analisar a seguinte
paula: 7- Balancetes de SETEMBRO/2021, 2- Aplicagio de Recursos e seus
Rendimentos, 3- Beneficios Concedidos, 4- Acompanhamente dos Acordos de
Parcelamento n® 326/2017 e 7522020 e Aportes Previdencidrios, 5 Reforma da
Previdéncia, 6- Relatorio de Auditoria/TCE — PCA 2019, e 7- Audiéncia Piiblica Anual. A
Diretora Presidente abriu a reunifo dando as boas-vindas aos presentes e agradecendo a
presenca de todos, e, em seguida os membros do Comith passaram a tralar especificamantes
o5 ponios da pauta da reuniao: 1- De acordo com os Balancetes de Recaita e Despesa de
setembra/2021, foram confirmados os respectivos valores de RS 104.700,41 de receila iotal
orcamentaria, @ R$ 135.773,92 de despesa total orgamentania. 2- Quanto as Aplicagbes e
Rendimentos, foi consignado que o ITACURUBA PREV possul recursos aplicados em 10
(dez) diferentes fundos de investimentos, sendo 07 B0% distribuldes no BB GESTAQ DE
RECURSOS DTVM e 2,20% distribuidos no [TAL UNIBANCO, estando os investimentos de
acardo com as ResolugBes CMN n® 3.922/2010, n® 4.604/2017 & n® 4.695/2018, atendendo,
portanio, a Politica de Investimentos j& aprovada, No més de setembrof2021 a rentabilidade
dos investimentos em fundos de renda fixa fol de 0,20% no valor de RS 4164987, 0 a
rentabilidade dos investimentos em fundos de renda variavel fol de -4,99% no vaior de -R$
151.658, 49, totalizando um retomo de -R$ 110.008,62, o que contribuiu para a consolidagdo
da Carteira de Investimentos no valor de RS 17.744.872, 17 em setembro de 2021. Tendo sido
apresentado o relomo dos investimentos, 8 Gestora de Recursos do ITACURUBA PREV
registrou que o Fed pode antecipar o aumento dos juros para 2022, enquantc a crise
energetica se agrava na China e Europa. E no Brasil, a inflagao seque elevada e forca, mals
uma vez, o Copom a aumentar a Selic. S&P 500 pode perder forga em 2022, mas fundos BDR
continuam sendo uma oportunidade. Para o cenario nacional, acredita-se que a inflacdo deva
conlinuar em patamares elevados, exigindo um maior esforgo do Banco Central para reducio
dos precos. E necessario ressallar que a instabilidade poliica e institucional ocasionada pelos
ultimos acontecimentos podem trazer piora ao cendrno. Apesar disso, 0 mercado projeta
desaceleragdo do IPCA, que deve encerrar 0 ano enire 8,5% e 9,0%, ainda acima da meta de
3.75% e do seu limite superior de 5,25% estabelecido pelo CMN. Dessa forma, reltera-se a
recomendacio em investimentos mais defansivos para a renda fixa como o CDI, IDKA IPCA
ZA, IMA-B 5 & IRF-M 1. Nessa toada, a Gestora de Recursos @ a Diretora Presidente do
ITACURUBA PREV informaram que, considerando a ditima recomendagao da Consultoria de
Investimantos contratada para a alocagio em investimenios no exlerior, as mesmas
continuam tendo dificuldades técrica em reallzar os credenciamentos dos fundos
recomendados, e propuseram aguardar as dividas/pendéncias serem solucionadas para so
entao realizarem a alocagdo dos recursos, o gue fol de pronto acatado por todos 0s membros
do Comité de Investimenios. A Gestora de Recursos informow, ainda, que de acordo com a
apreseniacdo realizada pela Equipe do Bradesco & o alinhamento interno do Comité de
Investimentos, sera feito uma migracio de uma pequena parie de recursos do Banco do Brasil
para o Banco Bradesco, com o objetivo de iniciar relacionaments sam incorrer em aumento
de risco. 3- 3- Quanto aos Beneficlos Concedidos, fol observado que o ITACURUBA PREV
conlinua contando nesta data com 42 aposentados e 11 pensionistas. 4- No que diz respeito
a regularidade dos pagamentos dos Acordos de Parcelamento firmados com o Municipia de
ltacuruba, ficou constatado que a Gestio Municipal vem cumprindo regularmente com o
pagamento das parcelas do Acordo CADPREV n® 326/2017 e do Acordo CADPREV nf
752/2020. Quanto acs Aportes Previdencidrios fixados pela Lei n° 053/2020 o paia Lei p®
064/2021, em especial os apores a serem feilos 3 partir de dezembro/2020,. foi observado
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que até o momanto o Municipio ndo vem realizando os respectivos aportes. Conlude, e diante
dos valores dos aportes previdencianos, ficou consignado que a gestio do ITACURUBA
PREV vem efetuando a respectiva cobranga ao Municipio dos valores em atraso. 5 Quanto
4 Reforma da Previdéncia, regulada pela Emenda Constitucional n® 103/2019, foi infermado
que, dentre os projetos de lei enviados 4 Camara de Vereadores acerca da Reforma da
Previdéncia, a Lei Municipal n™ 067/2021, gue emenda & Lel Organica do Municipio, ja se
encontra publicada desde 04/10/2021, enquanio que os demais projelos aguardam o seu
tramite legal. 6 Denlre os assuntos relevantes abordados no Relatdrio de Auditoria/TCE
pertinente a Prestacio de Contas Anual de 2019, restou consignado peloc TCE gue os
Lonsaihos, embora formalmente instituidos, ndo cumpriram de forma efetiva suas atribuicbes
legais, am especal pela auséncia de apreciagio de diversos documentos de gestdo pelo
Consalho Defiberativo e auséncia de elaboragio dos paraceres do Conselho Fiscal, fato que
compromete o controle social da gestio do regime proprio almejado pela lel. Registra-se,
ainda, que o TCE recomendou ao Geslor Municipal empregar esforgos para o adequado
luncionamento dos orgdos colegiados em observncia 4 legislagao municipal e ao Art. 17,
inciso Vi, da Lei Fedaral n® 8.717/1998, evitando prejuizo ao controle social dos atos de gestio
do regima proprio. 7- Quanto & Audiéncia Padblica Anual, previsia no Plano de Acdo de 2021
do ITACURUBA PREV, foi informado que a Gestio do ITACURUBA PREV estad adotando
lodas as providéncias necessarias para realizacio do evente no dia 03/12/2021, no qual sero
apresentados e avaliados os resullados da Gestio 2021, nas dreas de govemanca
corporativa, politica de investimentos, avaliagio stuaral, ransparéncia e acessibibdade de
infarmagbes, o beneficios previdencidrios. E por fim, ficou acordado que todo o material visto
& discubido nesta reunifio serd disponibilizade a todos os participanies, inclusive nas
plataformas de comunicagio do Instituto. Nada mais havendo a ser dilo, lavro a presente Ata,
que sera assinada por lodos os presentes
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ATA DA QUADRAGESIMA SETIMA REUNIAC ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO
DO ITACURUBA PREV, E DA SEPTUAGESIMA TERCEIRA REUNIAD ORDINARIA DO COMITE
DE INVESTIMENTOS DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 26 DE NOVEMBRO DE 2021. Ao
vigésimo sexto dia do més de novembro de dois mil e vinte e um, 4s 10:00 horas, pelo aplicative
Microsoft Teans {link: hitps ifeams. microsof comilimestup-
[Qin 1 mesting ANCyMzRIYTatMOk 1 MSIOMGQ 1 LWIZMTRMGMSNTEyMTM1Nm Y S@thread v2/0?context=
%7 B%22Tid%22: %27 435004 3bc-4866-Blad-adTcaSRele? %22 %22 0id %22 %221 3265000-Jeaf-4bci-

QO7{-51d51641624%22% 7D, reuniram-se os membros Conselho Deliberativo designados pela
Portaria n® 114/2021, e os membros do Comité de Investimertos designados pela Portaria n®
047/2021 que a esta integram independentemente de translado. com o objetive de disculir e
analisar a seguinte pauta: 1- Balancetes de OUTUBRO/2021, 2- Aplicagdo de Recursos e seus
Rendimentos, 3- Beneficios Concedidos, 4- Acompanhamento dos Acordos de Parcelamento
n® 32662017 e T52/2020 e Aportes Previdenciarios, 5 Politica de Investimentos 2022, O
Fresidente do Conselno Deliberative abnu a reunido dande as boas-vindas a0s presentes e
agradecendo a presenca de todos, e, em sequida passou a apresentar especificamente os pontos
da paula da reunias: 1- De acordo com os Balancetes de Receita e Despesa de Outubro/2021,
foram confirmados os respectivos valores de -R$ 143.674,79 de receita total orgamentéria, & RS
744.875,56de despesa total orcamentdria. 2- Quanto as Aplicagdes e Rendimentos, fai
consignado que no més de outubro/2021 a rentabilidade dos investimentos em fundos de renda fixa
foi de -1,37% no valor de-R§ 197.550.38, e a rentabilidade dos investimenios em fundos de renda
variavel foi de -4,92% no valor de -RS 147.839,48. totalizands um retomno de -RS 345.389,86, o que
contribuiu para a consolidacio da Carteira de Investimanios no valor de R§ 17.456.720,08em
outubro de 2021. Tendo sido apresentads o retorno dos investimentos. a Gestora de Recursas do
ITACURLUBA FREV registrou que os investimentos em renda fixa obtiveram forte impacte negative,
principalmenta aqueles de maior duraglic, como consequéncia da aberura na curva de juros, por
conta da propercicnalidade inversa entre prego des titules e laxa de juros. O impacto na renda
varigval fol sinda maior, com o |bovespa caindo 8,74% em outubre, fechando o més abaixo de 104
mil pontos. O Global BDRX segue como o maior destague do ano devido & valorizagdo do dédar e
do forte desempenho da bolsa americana. Para o cendrio nacional, acredita-se gue o forle
movimento inflacionaric deve persistir até 2022 obrigando o COPOM a tomar medidas mais
contracionisias do gue anteriormente previsto, & aumentar a Selic para acima de 2 digitos. Com um
cenano de uros e inflagio elevados, a atividade econdmica deve desacelerar no ano seguinte.
Uada a atual conjuntura, os investimenias em renda fixa e em renda varidvel ndo devem apresentar
gannos relevantes, confudo, parte desse cenano & esta precificadc nos ativos, o que limita a
probabilidade de majores perdas. Na oportunidade, a Gestora de Recursas do Instituto informou,
ainda, que diante daaiteracdo no regulamento do ITAU Agdes Momento 30 FICF) e da cisdo parcial
do PL do fundo, os recursos de cotistas Institucionais & Poder Plblico do fad AgSes Momenta 30
FICFI {16.718.302/0001-30) foram migrados para o Mad Acfes Momento 30 I FICFI
(42.318.981/0001-60), preservando o montante, valor e guantidade de cotas. Todavia, optou-se que
0s recursos alocados neste fundo fossem resgalados e migrados para o ITAU DUNAMIS FIC
ACOES (24 571.992/0001-75), uma vez ague, em anilises comparativas de fundos similares
enquadrados com a Resolugio CMN n® 3 922/2010 e geridos por instituiches que j& mantém um
relaconamento com o ITACURUBAY PREVY, fol percebide que o desempenho do fundoltad AcBes
Momento 30 Il FICFI tam sido abaixo, inclusive em outras eportunidades dentre do proprio tal. Foi
informade, também, quea pretendidamigracio de uma pequena parte de recursos do Banco do
Brasd para o Banco Bradesco sinda ndo foi concretizada em razdo da néo finalizagdo dos tramites
de abertura da conta junto ac Banco Bradesco 3- Quanio acs Beneficlos Concedidos, foi
observado gue o ITACURUBA PREVY cantinua contando nesta dala com 42 aposentados & 11
pensionistas. 4- No que diz respeitc & regulardade dos pagamentos dos Acordos de
Parcelamento firmados com o Municipio de Itacuruba, ficou constatado que a GestSo Municipal
vem cumprindo regularmente com o pagamento das parcelas do Acordo CADPREV n® 326/2017 e
do Acordo CADPREV n® 752/2020 Quanto acs Aportes Previdenciarios fixados pela Lei n®
0532020 e pela Lei n® D64/2021, em especial os aportes a serem feitos a partr de dezembra/2020,
foi observado que até o momanto o Municipio ndo vem realizando os respectivos aportes. Contuda,
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& dianie dos valores gos aportes previdenciEanos, ficow consgnado que a gestdo do ITACURUBA
PREV vem efetuando a respectwa cobranca aoc Municipio dos valorss em atraso. 5-Cuanto
aPolitica de Investimentos para 2022, foi fefla a sua apresentagio aos membros do Conselho &
do Comité de Investimentos, com auxilio da LEMA Consultoria, e, depois de discutida, fol aprovada
por unanimidade pelos membros do Conselho Deliberativo. Registrou-se, ainda, gue em sequéncia
a Gestao do ITACURUBA PREY ira providenciar o seu envio a SPREV/CADPREV E por fim, ficou
acordado gue todo o material vistc e discutido nesta reunido serd disponibilizado a fodos os
participanies, inclusive nas plataformas de comunicacio do Instituta. Nada mais havendo a ser dito,
lavro a presenta Ata, que sera assinada por (o0os o pressntes
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ATA DA SEPTUAGESIMA QUARTA REUNIAD ORDINARIA DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 22 DE DEZEMBRO DE 2021, Ac
vigesime segundo dia do més de dezembro de dois mil e vinte & um, 4s 9h horas, na sede do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de ltacuruba - ITACURUBA PREY,
localizado na Avenida Patrarca Anibal Alves Cantarelli sin, Centro, tacuruba/PE, reuniram-se
0% membros do Comité de Investimentos designados pela Foraria n® 047/2021, que a esta
integra independentemente de translado, com o objetive de discutir e analisar a sequinte pauta
1- Aplicacdo de Recursos e seus Rendimentos,; 2- Alteragdo da Politica de Investimentos
de 2022 do ITACURUBA PREV considerando 05 termos da Resolugfo CMN n°
4.963/2021; 3- Acompanhamento dos Acordos de Parcelamento n® 326/2017 o 752/2020 e
Aportes Previdenciarios. A Diretora Administrativa & Financeira do ITACURUBA PREV abriu
4 reunido dando as boas-vindas aos paricipantes & agradecendo a presenca de lodos. e, em
seguida passou a apresentar especificaments os pontos da pauta da reunido; 1- Guanio as
Aplicagdes e Rendimantes, fol consignado que no més de Novembro/2021 a rentabilidade
dos investimenios em fundos de renda fixa foi de 1,98% no valor de RS 280.892,79 e &
rentabilidade dos investimentos em fundos de renda variavel foi de -1,03% no valor de -R$
28.057,34, totalizendo um refomo de RS 252.835,45 no més de novembro de 2021, o que
coniribuiv para a consolidagdo da Carteira de Investimentos no valor de RE 17.790.790,39
Tendo sido apresentado o retorno dos investimentos & Gestora de Recursos do ITACURUBA
FREV registrou que a Variante Omicron elevou os temores de um novo surto de Covid-19 a
nivel giobal, & que no Brasil. a pressdo inflacionaria persiste apesar dos esforcos do Banco
Central & a economia demonstra mais sinais de desaceleracdo econtmica. Na mesma
oporiunidade, a Gestora de Recursos do Institulo informou, ainda, que no Brasil, a inflagao
provavelmente fachard o ano de 2021 em dois digitos e curva de juros se aproxima dos 12% no
curte prazo. Diante disso na renda fixa, a estratégia nesta alocacdo & para reduzir a "duration”
da carterra, mantendo aplicagao em fundos de Investimentas que investern em titulos publicos
federais de curto prazo de vencimento, como IMA-BS e o IDKA IPCA 2 A & o BB
FREVIDENCIARIO PERFIL, € na renda varidvel preza-se pela diversificacia dos
investimentos no exterior, apoftando em fundos BDR, por conta da protecio que o dolar exerce
sobre os investimentos nacionais, Outra posicio & em fundos multimercado, em percentuais
proximos ao limite previsto na Resclugdo, de modo que os gestores de fundos multimercads
detenham mais opgies disponiveis de alocacdo, o que se faz importante para protecdo em
momentos de maiar incerteza. Foi informade, tambem, que a pretendida migragdo de uma
pequena parte de recursos do Banco do Brasil para o Banco Bradesco ainda ndo plhde ser
concrehizada em razdo da néo finalizagfo dos trémiles de abertura da conta pelo propiro Banco
Bradesco. E por fim, foi consignado que se aguarda a finalizacio dos trdmites do ITAU de
resgate e migragdo de recurscs para o ITAU DUNAMIS FIC ACOES. 2- Quanto a Politica de
Investimentos para 2022, a Diretora Presidente do ITACURUBA PREV informou que a
Politica de investimentos recém aprovada precisara ser allerada em razédo da Resolucio CMMN
n" 49632021, publicada no dltime dia 2511/2021. E com issc sers feita uma  nova
apresentagao acs membros dos Conselhos & do Comité de Investimentos, com auxilio da
LEMA Consultoria, para fine de analise & nova dekbara¢io. 3- No que diz respeito &
regularidade dos pagamentos dos Acordos de Parcelamento firmados com o Municipio de
ltacuruba, ficou constatade que @ Gestio Municipal vem cumprindo regularmente com o
pagamenio das parcelas do Acordo CADPREY n® 3262017 e do Acordo CADPREV o
752/2020, que estd sendo retificado novamente por exigéncia da SPREY. Quanto aos Aportes
Previdencidrios fixados pela Lel n® 053/2020 e peta Lei n® 084/2021, em especial os aportes
que devenam ter side feitos a partir de dezembro/2020. foi observado que até o momento o
Municipio ndo vem realizando os respeclives repasses, Conludo, e diante dos valores dos
referidos apories, restou comprovado que a gestdo do ITACURUBA PREV vem efetuands a
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respectiva cobranca ag Municipic dos valores sm atraso E por fim, ficou acordado que fodo o
matenal visto e discutido nesta reuniao sera disponbilizado a todos os participantes, inclusive
nas plataformas de comunicagic de Instituto MNada mais havendo a ser dito, lavro a presente

Ata, que sera assinada por todos os presentes.
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ATA DA QUADRAGESIMA OITAVA REUNIAC ORDINARIA DO CONSELHO DELIEERATIVO
DO ITACURUBA PREV, E DA SEPTUAGESIMA QUINTA REUNIAC ORDINARIA DO COMITE
DE INVESTIMENTOS DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 22 DE FEVEREIRO DE 2022_ An
vigesimo segundo dia do més de feverairn de dois mil & vinte @ dois, 85 14:30 horas, pelo aplicative
Microsoft Teans, através do link hitps:/fteams. microgofl. comimeetug-
loin/19.mesting MTUzMzl=Y2UYWE2MIOOY zhil ThhZDYtMeMwiMDgONQSOWY2 @thread. v2i07co
ntext="%T8%22Tid¥%22: %227 4a50fa-43he-4 865-80ed-

adicatiZele2h22 WH220id%22 %22 13265009-Zeal-4bc3-8071-51d5164682d% 22 %70, reuniram-se
os membros Conselho Deliberativo designados pela Portaria n® 114/2021, & os mambros do Comité
de |lnveslimentos designados pela Portaria n® 04772021, gua a esta integram indepandentemeante de
tranglado, com o objetivo de discutir e analisar a seguinte pauta; 9- Balanceles de
NOVEMBRO/2027 — DEZEMBROV2021 e JANEIRO/2022, 2- Aplicacdo de Recursos e Seus
Rendimentos, 3 Politica de Investimenios 2022, 4- Beneficios Concedidos, 5
Acompanhamente dos Acordos de Parcelamenfo n® 326/2017 e 7522020 e Aportes
Previdenciarios. O Presidente do Conselho Deliberative abriu a reuniio dando as boas-vindas aos
parficipantes & agradecendo a presenga de todos, e, am seguida passou a apreseniar
especificamente os pontes da pauta da reunido; 1- De acordo com os Balancetes de Receita e
Despesa de Novembro/2021, Dezembro/2021 e Janeire/2022, faram confirmados os respectivos
valores de R 47548343, RS 578.663,62 ¢ RY 15747501 de receita total orcamentaria
rezpectivamente, @ R§ 747.542,02, RE 161,358,117 e RE 135.073,23 de despesa total ercamentaria
respeciivamente. 2- Quanto as Aplicagdes e Rendimentos, foi consignado que nos meses de
Novembro/2021 e Dezembro/2021 a rentabilidade dos investimantos em fundos de renda fixa foi
de 1,96% e 0.70% nos valores de RY ZB0.892.79 € R¥ 10577725 respectivamente, & a
rentabilidade dos investimentos em fundos de rends variavel foi de -1,03%:2 2,25% nos valores de -
R3 28.057,34 e R§ 63.126,82 totalizando um refomo de RE 25283545 2 RY 168.904,07 nos
meses de novembro e dezembro de 2021, respectivameante, o que contribuiu para a consolidacis
da Carteira da Investimentos no valor de R§ 18.207.967,90 em dezembro de 2021. Quanto a
rentabilidade dos investimentes do més de Janeiro/2022, a Dirstora Presidente do ITACURUBA
PREY justificou gua ndo pode apresenta-los am formato de Relatdno Analitico de Investimentos em
razao da mudanca de plataforma de gestio da LEMA, mas que até a proxima reunidc astard
disponivel & todos, Tendo sido apresentado o retorno dos investimentos, a Gestora de Recursos do
ITACURLBA PREV registrou que em dezembro/2021 a Variante Omicron elevou os temores de um
nove surta de Covid-19 a nivel global, & que no Brasil, a pressdo inflacionaria persistiu apesar dos
esforcas do Banco Central & a economia demoenstrou mals sinais de desaceleracio econdmica. Na
mesma opariunidade, a Gestora de Recursos do Instituto informou, ainda, gue no Brasil, a inflagdo
fecha o ano da 2021 em dois digitos e curva de juros se aproxima dos 12% no curto prazo. Diante
dizso na renda fixa, a estratégia nasta alocagio & para reduzir & "duration” da carteira, mantendo
aplicacao em fundos de investimentos gue investem em titulos pablicos federais de curto prazo de
vencimento, como IMA-BS & o IDKA IPCA 2 A & o BB PREVIDENCIARIO PERFIL, e na renda
varigvel, preza-se pela diversificacdo dos investimentos no exterior, aportande em fundos BDR, por
conta da protecao gque o dolar exerce sobre os investimentos nacionais. Outra posicao & em fundos
multimercado, am percentuais prdximas ao limite previsto na Resolugio, d& modo gue os gestores
de fundos multimercade detenham mals opoBes disponiveis de alocacdo, o gque se faz importante
para prolecas em momentos de malor incerteza. Foi informado, também, gue a pretendida
migragao de uma pequena pare de recursos do Banco do Brasil para o Banco Bradesco ainda ndo
pode ser concretizada em razdo da nfo finalizaglo dos trimiles de abertura da conta juntc ao
Banco Bradesco. 3- Quarto & Politica de Investimentos para 2022, foi feita & sua nova
apresentatao aos membrgs do Consslho e do Comité de Investimentos, com auxilio da LEMA,
Consultoria, em razéo da recam editada Resolugio CMN n® 4.963/2021, Depois de discutida, a
Paolitica de Investimantos de 2022 foi aprovada por enanimidade peios membros do Conseiho
Deliberative, com a ciéncia dos membros do Comité de Investimentos, Registrou-se, ainda, que &
sequéncia a Gestdo do ITACURUBA PREV devera providenciar o seu envio a SPREVICADPREV.
4- Cluanto aos Beneficios Concedidos, foi observado gque o ITACURUBA PREV confa nesta da
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com 41 aposentados & 11 pensionistas, considerando o triste falecimento da aposentada Maria
da Conceicao C. Pereira. Registrou-s2, ainda, gue se ancontra em tramite o Processo n® 000024B-
60.2020.8.17.2250 movido pela servidora Joana Darc da Silva Neto em face do ITACURUBA
FREV, para fins de concessdo de aposentadoria especial por tempo de servigo. 6- No que diz
respeito 4 regularidade dos pagamenios dos Acordos de Parcelamento firmados com o Municipio
de itacuruba, ficou constatado que a Gestdo Municipal vem cumprindo regularmeanta com o
pagamento das parcelas do Acorde CADPREV n® 32672017 & do Acordo CADPREV n® 752/2020,
gate (itimo retificads recentemante por exigéncia da SPREY. Quanto acs Aportes Previdenciarios
fixados pela Lel n® 0552020 & pela Lei n® 06472021, em especial o2 aportes a serem feilos a parti
de dezembro/2020, foi observado que at® o momenic o Municipio ndo vem reslizando os
respectivos aportes. Contudo, 2 diante dos valores dos referidos aportes, restou comprovado que a
gestac do ITACURUBA FREV vem efstuando a respectiva cobranga ao Municiplo dos valores em
atraso, E por fim, ficou acordade que todo o matenal visto e discutide nesta reumido sera
disponibilizado a todos os participantes, inclusive nas plataformas de comunicacio do Instituta
Nada mais havendo a ser dito, lavro a presente Ata, que sera assinada por todos os presentas

- !
Leoncio Carlos ﬁvﬁﬁ&an sj L

Prasidents do Conselhe Deliberativo do ITACURUBA PREY
Reprezertante do Poder Exacutivo
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ATA DA QUADRAGESIMA SEGUNDA REUNIAG ORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO DO ITACURUBA FREV, REALIZADA EM 28 DE JANEIRO DE 2021.
Ao vigésimo oitavo dia do més de Jangiro de dois mil & vinte e um, as 10 horas, pelo
aplicative Zoom (ID 857 1220 1211), em razdo da novas determinacles sanitarias de
combate & COVID-18 do Governa do Estado de Pernambuco, reuniram-se os membros
Conselho  Deliberativg designados pela Portaria n® B20/2019, que a esta integra
independentemente de translado, & g Diretoria Executiva do ITACURUBA PREV com o
cbjetivo de discutir e analisar a seguinte pauta 7- Balancetes de DEZEMBRO/2020, 2-
Relatério de Gestaos? 0, 3- Rendimenios e Aplicacdes de Recursos, 4- Evento da

ITACURUBA PREV, Paoliana Carvalho de 54 Leonardo, abriu a reunido dando as boas-
vindas aos participantes e agradecendn a pariicipacio de todos, e, em seguida, fez a
2presentacso da nova Diretora Presidents do ITACURUBA PREV, a Sra, Andrézg F
Borba Cantarell, passando-lhe 3 Palavra. A nova Diretora Presidente do ITACURUBA
PREV iniciou explanands as Suas expectativas em dar continuidade ao excelenta
trabalhc desenvolvide pela sus amecessora, a Sra. Isabella Quirino, 3 frente do
ITACURUBA PREV, reforcou as atribuicdes legais e responsabilidades do Conselho
Deliberativo, & passcu a apresentar especificamente os pontes da pauta da reunido: 1-
De acordo com os Balancetes de Receita @ Despesa de Dezembro/2020, foram
informados os valores da R 708 176,47 (setecenios e vinte & oilg mil, cento e setenta &
SEiS reais e quarents e sete centavos) de receita lotal oreamentaria e RS 130228 40
(Zenta e trinta mil, duzentos & ¥ifnile & oilo redis & quarenta e nove centavos) de despesa
tolal orcamentdna. 2- Dentre os A35untos relevantes abordados no Relatério de Gestio
de 2020 amitido pela Ex-Diretors Fresidente, |sabella Quiring restou consignade que o
ITACURLUBA PREV até dezembra/2020 contou com 44 (quarenta e um) sposentados e
04 (quatra) pensioniglas, tendo receita anual2020 de RS 2 BBB.00306 (dois milhdes,
otocantos e sessenta e oits mil Noventa e trés reais, @ noventa e seis centavos) e
despesa anual/2020 de RS 1 457 578,14 {um milhao, quatrocentos e sessenta e sete mil,
quinhentos e setenta & seis reais e Quatarze centavos). ressaltando-se, por oportuns, a
importante edicdo da Lel Municipal n® 05312020, que fixou sportes de recursos
EStalonados e constantes por parte do Municipio para a amartizaclo do déficit atuarial do
RPPS de Itacurubg. 3- Quarto aos Rendimentos e Aplicagdes, fol consignado que o
MACURUBA PREV POSSUI recursos aplicades em 10 {dez) diferentes fundos da
investimentos, senda 97 80%, distribuidos ne BB GESTAO DE RECURSOS DTVM &
2,20% distribuides no TAL INIBANCO, estando os Investimentos de acordo com as
Resolughes CMN ne 3.922/2010. n® 4 804/2017 & po 4.6952018, atendendo, partanto, a
Palitica de Investimentos i3 aprovada, No més de dezembro/2020 a rentabilidads dos
Investimentos em fundes de 'enda fixa fol de 2.32% ng valor de R§ 314881 12
lrezentos e quatorze mil, oitocenics 8 SE@55enta e um reais e doze centavos). e a

Fresidents da ITACURUBA PREV pbs para apreciagdo s sugesto de aplicacdo dos
recursos disponiveis dpreseniagda pela empresa de consultona de investimenios
coniraiaca, LEMA ECONOMIA & FINANCAS o que de pronte foi acatado peios membros
do Conselho, ficands acalada @ aplicacdo de RE 268 087 56 {duzentos e sessenta & oito

mil, cilerta e sete reajs @ cinquenta e seis centaves) no fundo BB PREVIDENCIARIO
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|IDKAZ, que |4 & um fundo presente na carera do ITACURUBA PREVY, com perfi
conservador, & que aplica 100% dos recursos em titulos publicos atrelados a inflagdo,
engquadrando-se, ainda, na Resolugao CMN n® 3.922/2010 & na Politica de Investimentos
4- De scordo com eventos de capacitagdo anunciados, a nova Direlora Presidente
infarmou do adiamento do 14 Encontro Estadual da APEPP & do 4° Encontro
Mordestino de Previdéncias Pablicas da ANEPP, que senam realizados enfre 03 0ias
27 & 29 de |aneiro/2021 na cidade de Caruaru/PE, em razic das novas medidas
sanitdrias de combate 2 Covid-19 do Governg do Estado de Permambuco, conforme
expressa no Oficio Circular 002/2021 da APEPP. §- O Calendaric de Pagamentos dos
Aposentados e Pensionistas foi apresentado acs membros do Conselho e de pronto foi
acatado por unanimidade, que a esta integra e que sera amplaments divulgado nas
plataformas do ITACURUBA PREV. 6- Foi, também, acordado e aprovado o Calendario
de Reunifes do Conselho Deliberativo de 2021 gque a esta inlegra 8 que Sera
amplamente divulgado nas platafermas do ITACURUBA PREV. E por fim, ficou acordado
que tedo o material apresentado e discutido nesta reuniac sera disponibilizado a todos os
participantes, Nada mais havendo a ser dita, lavro a presente Ata, que sera assinada,
aportunamente, por todos os participantss
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Leancio Carlos Alves dos Santos
Presidente do Consalho Deliberative do ITACURUBA PREV

Representante do Poder Executive
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ATA DA QUADRAGESIMA TERCEIRA REUNIAQO ORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 22 DE MARCO DE 2021. Ao
vigésimo segundo dia do més de margo de dois mil e vinte e um, s 11 horas, pelo aplicativo
Zoom (ID 607 474 6199), em razdo das determinagbes sanitarias de combale a COVID-19 do
Governo do Estado de Pemambuco, reuniram-se os membros Conselho Deliberativo
designados pela Portaria n® 020/2019, que a esta integra independentemente de transiado,
com o objetivo de disculir @ analisar a sequinte pauta: 1- Balancetes de JANEIRO e
FEVEREIRD de 2021, 2- Rendimentos e Aplicagtes de Recursos, 3- Relatério de
Controle Interno - 2* Semestre de 2020, 4- Projeto de Lei de Alteragde da Lei Municipal
n® 046/2020, 5- Andamento dos Acordos de Parcelamento n® 326/2017 e 752/2020. A
Diretora Presidente abriu a reunido dando as boas-vindas aos presentes e agradecendo a
participagdo de todos, e, em seguida passou a apresentar especificamente os pontos da pauta
da reunido: 1- De acordo com os Balancetles de Receila e Despesa de janeiro/2021 e
fevereira/2021, foram informados os respectivos valores de RS 47.710,53 (faneira/2021) e
R¥ 25.610,80 (fevereiro/2021) de receita tolal orgamentaria, e RS 124.562,05 (Janeiro/2021)
e R} 117.502,87 (fevereira/2021) de despesa total orcamentaria. 2- Quanio aos
Rendimentos e Aplicacdes, fol consignado que o ITACURUBA PREV possul recursos
aplicados em 10 {daz} diferentes fundos de investimentos, sendo 97,80% distribuidos no BB
GESTAQ DE RECURSOS DTVM e 2,20% distribuidos no ITAU INIBANCO, estando os
investimentos de acordo com as ResolugBes CMN n® 3.922/2010, r® 4.604/2017 e n°
4.685/2018, atendendo, portanio, a Polilica de Investimentos ja aprovada. Nos meses de
janairo/2021 e fevereira/2021 a rentabilidade dos investimentos em fundos de renda fixa fol
de -0,32% e -0,77%, nos valores de -R$ 45.764,86 e -R$ 109.188.90, e a rentabilidade dos
investimentos em fundes de renda variavel foi de -1.69% e -2.35%, nos valores de -RE
50.684,15 « —R3 69.487.27. totalizando um retorno negativo de -RS 96.449,01 o —RS
178.676,17 nos meses de janeiro e fevereirn, o que contribuiu para a consolidaco da Carteira
de investimentos no valor de R§ 17.076.4B087 em Feversio de 2021. Tendo sido
apresantade o relomo negative dos investimentos no 12 Bimestre/2021, a Diretora Presidente
do ITACURUBA PREV informou, também, gue no mercado financeiro em janeira/2021, os
indices apresentaram, em sua maioria, queda. A abertura das curvas de Juras ocorreu am
funcio aumento das incertezas dos investidores em relagio ao avango da pandemia e da
piora do quadro fiscal brasileiro, e [& num cendrio de maior Incerleza no Brasll, principalmente
por efeitos ligados ao aumento da percepgdo de risco dos investidores quanto a situagao
econdmica & politica do pais, o real acumulou desvalorizacio camblal no més de fevereiro,
com o dolar encermando 0 més colado a R$ 5,5302, alta de 0,99%. Ressaliou, ainda, que o
avanco da Covid-18 pelo pals continua a impactar negativamente as expectativas dos agentes
econdmicos, associando-sa a0 fato de gue todos os estados brasileiros vollaram a adotar
medidas mais resintivas, como o lockdown ou togues de recolher, na tentativa de conter o
avango do virus e desafogar o sisterna de sadde. Um outro fator negativo & preponderante foi
a mudanga na presidéncia da Petrobras, que ndo foi bem digerida pelo mercado financeiro.
As agbes da companhia apreseniaram forte queda. gerando grande oscilago no lbovespa,
que fechou em queda de 4.37% cotada a 110.035 pontos em feversiro. Dessa forma, os
indices de renda fixa apresentaram, em sua maioria, queda em funcio da atual instabilidade
social, econdmica e politica verificada ao longo de fevereim/2021. 3- Dentre os assuntos
relevantes abordados no Relatorio de Controle Interne — 29 Semestre, emilido pela
Centroladora Interna, Eloiza Alvanira Guedes de Sa Torres, restou consignado que na gestio
do ITACURUBA PREVY no periodo de julho a dezembro da 2020 nao foram identificados erros
ou vicios formais ou qualquer outro tipo de iregularidade, concluindo-se, portanto, pela
regularidade de todos os procedimentos no pericdo analisado. 4- No que tange ao Projeto
de Alteragdo da Lei Municipal n® 046/2020, que trata das aliquotas de contribuicio ac RPPS
de ltacuruba, a Diretora Presidente esclareceu que a correcao’complemantacao da citada Lei
foi solicitada a0 Poder Executivo em razdo da recomendacio da SPREV, uma vez que a
redagao da Lel n" 046/2020 apresenlava inconsisi@ncias no que tange a aliquota de
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contribuicdo dos aposentados e pensionistas. 5- No que diz respeilo a regulandade dos
pagamentos dos Acordos de Parcelamento firmados com o Municiplo de ltacuruba, a
Diretora Presidente informou que a Gestao Municipal vemn cumprindo regularmeante com o
pagamenio das parceias do Acordo CADPREV n® 3262017, & que quanto as parcelas do
Acordo CADPREV n® 7522020, nenhum pagamento ainda foi realizado pelo Municipio.
Quanto aos Aportes Previdenciarios fixados pela Lel n® 053/2020, em especial os apories a
seram fallos a partir de dezembro/2020, a Direfora Presidente informou que até o momento o
Municipio nao vem realizando os aportes. Contudo, a mesma esclareceu que a Lei n®
053/2020 contém inconsisténdas no cdlculo dos valores dos aportes e que por recomendacio
do Auditor do TCE/PE. José lramar da Rocha, a respectiva Lel devera ser allerada com base
no Relatono de Avaliacio Atuarial de 2021. E por fim, ficou acordado que todo o matertal visto
e discutido nesta reunido serd disponibilizado a todos os participantes através das plataformas
de comunicacao do Instilulo. Nada mais havendo a ser dito, lavro a presente Ata, que sera
assinada por fodos os presenies.
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ATA DA QUADRAGESIMA QUARTA REUNIAC ORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 24 DE MAIO DE 2021. Ao
vigesimo quano dia do més de maio de dois mil & vinte & um as 1100 horas, pelo aplicative
Zoom (1D 847 7114 3149), em razdo das determinagbes sanitdrias de combate 4 COVID-18
do Governo do Estade de Pemambuco, reuniram-se os membros Consalho Delibarative
designados pela Portaria n® 114/2021, que a esia integra independentemante de franslada,
com o objetivo de discutir e analisar a seguinte pauta: 1- Balancetes de MARCO e ABRIL
de 2021, 2- Aplicagdo de Recursos e seus Rendimentos, 1- Beneficios Concedidos, 4-
Relatdrio de Avaliacao Atuarial de 2021, 5- Andamento dos Acordos de Parcelamenfo
n" 326/2017 e 752/2020 e Aportes Pravidencidrios. A Dirstara Presidente abriu a reunido
dando as boas-vindas aos presentes & agradecends a presenga de todos, & em seguida
Passou a apresentar especificaments os pontos da pauta da reunido: 1- De acordo com os
Balancetes de Receita ¢ Despesa de margo/2021 e abrill2021, foram informados os
respectivos valores de RS 272.706,96 (margo/2021) ¢ RS 158.923,31 (abrili2021) de receis
total oreamentaria, & RS 138.997,26 fmargo/2021) & RS 141.716,04 {abril2021) de despasa
total oreamentana. 2- Quanto 4s Aplicagdes e Rendimentos, foi consignado que o
ITACURUBA PREV possui recursos aplicados em 10 {dez) diferentes fundos de
investimentos, sendo 87 80% distribuides no BB GESTAO DE RECURSOS DTVM e 2,20%
distribuides no ITAU INIBANCO, estando os investimentos de acerdo com as Resolugdes
CMN n® 3.922/2010, n® 4 604/2017 & n® 4.E95/2018, atendendp, portanio, a Politica de
investimentos |3 aprovada. Mos meses de margo/2021 & abrili2021 & rentabilidade dos
Investimentos em fundos de renda fixa foi de -0,16% e 0.62% nos valores da RS 22.612.41
® RS 86.742,61, e a rentabilidade dos investimentos em fundos de renda varidvel foi de
3,21% e 2,45%, nos valores de RS 92.567,17 & RS 72.972 55, totalizando um retorno de RS
69.954.76 & RY 159.715,16 nos meses de margo & abril de 2021 respectivamente, o que
contribulu para a censolidagdo da Carleira de Investimentos no valer de RE 17.362.255.74
em aoril de 2021. Tendo sido apresentado o retorno dog investimentes ne 2° Bimestre/2021,
a Diretora Presidente do ITACURUBA PREV infarmou que apesar da instabiidade interma, o
Ipovespa se manteve no campe positivo & fechou o més com alta de 6,00%, = gue a forte
desvalorizacldo cambial levou oz ativos brasileiros a precos mais alrativos para o investidor
internacional, o que gerou um grande fluxo de capitais para o pais e refletiu positivemente
na bolsa de valores. Ressaltou, ainda, que novamente em margo, 08 indices de renda fixa
apresentaram gueda durante o més em func3o do agravamento do cenario interno. Degsa
forma, marge foi mais um més de desvalorizag8o cambial no pals, diante da alevagao no
nsco Brasil, e em fungdo do avanco da pandemia no termitario nacional, o ddlar fechou o més
em alta de 3,02%. A Diratora Presidente, tambem, poniucu que o quadro de pandemia no
pais, que se agravou bastante nos Gitimos dois meses, tem levado a uma deferioracdo das
expecialivas em tomo da retomada econdmica no pais. A exemplo disto, ¢ indice de
confianca do empresanc caiu pelo quarto més consecutivo. O ICE| registrou 53,7 poMtos,
refietindo em queda de 0,7 ponto de marco para abril, & neste Glimo més a aprovacio do
Orcamento também frouxe boas noficias para o cendrio cambial @ para renda fixa Pela
primeira vez no ano, 0% principais indices fecharam na campo positivo. A curva de juros
apresentou um fechamento durante todo o més de abril, principalmente nos vértices mais
lengoes, o que contribuiv positivamente nos rendimentos destes indices. 3- Quanio ags
Beneficios Concedidos, a Diretora Presidents informou que, stravés da Portaria n®
004/2021 de 12/03/2021, foram concedidas pensBes por morte @ Evonaldo José Cavalcanti
da Silva, a Eduardo Rodrigs Oliveira Cavalcanti, & a Eric Vinicius Oliveira Cavalcanti. todos
dependentes da servidora falecda Clénia de Oliveira Cavalcanti da Silva, de modo gue o
ITACURUBA PREV conta nesta data com 40 aposentados e 07 pensionistas. ja
considerande o friste falecimento do aposentado Cicero José dos Santos. 4- Damre
assuntos relevantes abordados no Relatdrio de Avaliacdo Atuarial de 2021, emitido pels
Atuano Mateus Rodrigues, restou consignado gue asituagao economico-atuarial do Plano da
Beneficio Previdencidric do Fundo de Previdéncia do Municipio de [|tacuruba PE -
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ITACURUBAPREY, em 31 de dezembro de 2020, apresenta-se de forma desequilibrada no
seu aspecto atuarial, conforme comprovada a existéncia do Daficit Técrico Atuarial sendo
que a manutencao do Flano de Custeio atual. e a implementacio do plano de amonizacso
do deficit atuarial sera suficiente para manter o ITACURUBAPREY equilibrado.  Par
oporuno, a Diretora Presidente informou que o Relalério de Avaliagio Atuarial de 2021 foi
reguiarmente encaminhado aos Poderes Executivo e Legislativo, para fins de conhacimeanta
e providéncias no ambito de suas competéncias legais. Cansignou, ainda, que estd aguardo
a disponibilidade de data do Atudrio, Mateus Rodrigues, para agendar uma apresentacSo do
Relatono de Avaliacho Atuarial de 2021 a todos oe membros dos Censelhos & Comith de
Investimentos. 5- No que diz respeitc & regularidade des pagamentos dog Acordos de
Parcelamento firmados com o Municipio de Itacuruba, 3 Diretora Prasidente informou que a
Gestdo Municipal vem cumprindo regularmente com o pagaments das parcelas do Acordo
CADPREV n® 326/2017, & que quanioc as parcelss do Acorda CADPREV n® 752/2020. as (4
primeiras parcelas foram efetivamente pagas pelo Municipio, de modo a assegurar a sua
regularidade. Quantc aos Aportes Previdencidrios fixados pela Lel n* 053/2020, em
especial os aporles a serem feitas a partir de dezembro/2020, a Diretora Presidente
mfermou que até o memerto o Municipio ndo vem realizando os apores. Contudsg, e diante
das cpgdes de amortizagdo do Dfict Técnico Atuarial dispostas no Relatdric de Avaliacio
Atuarial de 2021, a mesma aguarda o encaminhamento & o tramite junto 8 Camara de
versadores do projeto de lei que alterara a Lei Municipal n® 0532020, com vistas & fixagao
dos valores dos aportes previdencidrios devidamente ajustados. E por fim. ficou acordado
que todo o materal visto e discutido nesta reunifio serd disponibilzado a iodos os
participanies, inclusive nas plataformas de comunicacic do Instituto. Nada mais havenda a
saf dito, lavro a presente Afa, que sera assinada por todos os presantes
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ATA DA QUADRAGESIMA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 24 DE SETEMBRO DE 2021.
Ao vigésimo quaro dia do més de setembro de dois mil @ vinte e um, as 10:00 horas, na
cede do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Itacuruba — ITAGURUBA
PREV, localizado na Avenida Patriarca Anbal Alves Cantarelli s/n, Centro, Hacuruba/PE,
reuniram-se os membros Conselho Deliberative designados pela Porlaria n® 11472021, que a
esta inlegra independentements de translado, com o objetivo de disculir e analisar a
seguinte pauta: 1- Balancetes de MAIO/21 — JUNHO/2T — JULHO/21 o AGOSTOV21, 2-
Aplicagdo de Recursos e seus Rendimentos, 3- Beneficios Concedidos, 4-
Acompanhamento dos Acordos de Parcelamento n® 326/2017 e 752/2020 & Aportes
Previdencidrios, 5 Reforma da Previdéncia. O Presidente do Conselho abriu a reuni&o
dando as boas-vindas aos presentes e agradecendo a presenca de todos, e, em seguida
passou a apresentar espedficamente os ponlos da pauta da reunido: 1- De acordo com os
Balancetes de Receita @ Despesa de maio/2021, junhof2021, julho/2021 e agosta/2021,
foram confirmados os respectivos valores de RS 498.936,96 (maio/2021), RS 254.575,90
(junho/2021), RS 104.709,20 (julho/2021) e RS 106.497,78 (agosto/2021) de receila lotal
orcamentaria, & R$ 133.595,96 (maio/2021), R§ 139.326,54 (junho/2021), R3 138.320,17
(fulho/2021) & R$ 139.787,23 (agoste/2021) de despesa lotal orcamentaria. 2- Quanito as
Aplicagbes e Rendimentos, foi consignado que o ITACURUBA PREV possul recursos
aplicados em 10 (dez) diferentes fundos de investimentos, sendo 97 B0% distribuidos no BB
GESTAD DE RECURSOS DTVM e 2.20% distribuidos no ITAU UNIBANCO, estando os
investimentos de acordo com as Resolugbes CMN n® 3.922/2010, n® 4.604/2017 e "
4 695/2018, atendendo, portanio, a Politica de Investimentos ja aprovada. Nos meses de
maic/2021, junha/2021, julho/2021 e agosto/2021 a rentabilidade dos investimenios em
fundes de renda fixa foi de 0,59%, -0,71%. -0,10%, e -0,29% nos valores de -RS 84.911,95,
RS 16.181,45, -R$ 14.130,85 o -R$ 41.262,34, ¢ a rentabilidade dos investimenios am
fundos de renda vardvel fol de 4,31%, 0,63%, -297% e -2,12% nos valores de RS
131.340,11, RS 20.137,42, -R$ 95.190,71 e -R$65.998,06, totalizando um retorno de RS
216.252,06, R$ 36.318,87. -R$ 109.321,56 e -RE107.260,40 nos meses de maio, junho,
julho & agosto de 2021, respeclivaments, o que contribuiu para a consolidagio da Carteira
de Investimentos no valor de RS 17.775.873 34 em agosto de 2021. Tendo sido apresentado
o relormo dos invwestimentos, a Gestora de Recursos do ITACURUBA PREV, por oportuno,
informou que o Fed sinaliza reducgio de estimulos em 2021, China e Europa apresentam
sinais de desaceleragdo econdmica, e que no Brasil a inflagso segue em niveis
historicamente elevados e acima das expectativas do mercado. O clima polilico eleva o fisco
fiscal, trazendo elevacio das taxas de juros de médio e longo prazo. Dado o atual cenano e
acompanhamenio do Comité de Investimenlos, acredita-se que a inflagdo deva continuar em
patamares elevados. exigindo um malor esforgo do Banco Ceniral na ancoragem das
expeclalivas para acomodacio dos precos. E necessario ressallar que a instabilidade
politica e Institucional ocasionada pelos (ltimos acontecimentos podem trazer plora a0
renario. Apesar disso, deve haver desaceleragio e encermrar ¢ ano em lomo de B%, ainda
acima da meta de 3 75% e do seu imite superior da 5.25% estabelecida pelo CMN. Dessa
forma, reflera-se a recomendacio em investimentos mais defensivos como o IDKA IPCA 2A,
IMA-B5 & IRF-M1. Além disso, mantém-se a posicio de diversificacio geografica em fundos
de investimentos que aloquem seus recursos em ativos internacionais como loma de
protecao contra volaliidade do mercado nacional. Nessa loads, a Gastora de Recursos & a
Direlora Presidente do ITACURUBA PREV informaram que o Comité de Inveslimentos hawvia
optado por seguir a recomendagdo da Consultoria de Investimentos contralada para a
alocacao em Investimentos no exterior, mas que até entSo estio lendo dificuldades técnicas
am realizar os credenciamentos dos fundos recomendados, e dessa forma propuseram
aguardar as dividas/pendéncias serem solucionadas para 50 entdo realizarem a alocacio
doe recursos, o que Tol acatado por todos os membros do Comité de Investimentos. 3
Quanto aos Beneficios Concedidos, loi observado e confirmado que, atraves das Portanas
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n® D0S/2021, D06/2021, 007/2021 & DOB/2021 foram concedidas as aposentadorias dos
servidores Maria Rosimaire da Conceigao e Davi Lucio da Silva, e pensdes por mora 3
Danise Novaes de Carvalho Modesto Pires, Daryssa Kalyanne Novaes de Carvalho
Modesto Pires, Dabryel Tharcysyo Novaes de Carvalho Modesto Fires, e Thais Maria
Gomes, considerando o triste falecimento dos servidores Auricélio Wanderiey Pires de
Carvalho & Jodo de Oliveira Gomes, de modo que o ITACURUBA PREV conta nesla dala
com 42 aposentados & 11 pensionistas. 4- No que diz respeilo a regularidade dos
pagamentos dos Acordos de Parcelamento firmados com o Municipio de Nacuruba, ficou
constatado que a Gestao Municipal vem cumprindo regularmente com © pagamenio das
parcelas do Acordo CADPREV n® 326/2017 e do Acordo CADPREV n® 752/2020. Quanto
acs Aportes Previdenciarios fixados pela Lei n® 053/2020, em especial 05 apories a Serem
feitos a partir de dezembra/2020, foi observado que ate o momento o Municipio ndo vem
realizando os respectivos aportes. Contudo, e diante das opgoes de amortizacio do Déficil
Técnico Atuarial disposias no Relatério de Avaliagio Atuarial de 2021, aguarda-se o framite
junto & Camara de Versadores do projeto de lei que alterara a Lel Municipal n® 053/2020,
com vistas & fixagdo dos welores dos aportes previdenciarios devidamente ajustados. 5-
Quanto & Reforma da Previdéncia, regulada pela Emenda Constitucional n® 10372013, o5
membros do Conselho tomaram conhecimento da proposla de reforma da previdéncia
elaborada pelas eguipes tBcnicas do ITACURUBA PREV e da Prafeitura que serd enviada 3
Camara de Vereadores, que trala em especial da alterago dos beneficios de aposentadoria
e pensdo por morle, bem como da laxacho de inativos e da implantacio do regime de
previdéncia complementar. E por fim, ficou acordado que todo o material visto e discutido
nesta reunido sera disponibilizado a todos os participantes, inclusive nas plataformas de
comunicacio do Instituto. Nada mals havendo a ser diio, lavro a presente Ala, que Sera
assinada por lodos os presentes.
—ll-_\_—_i""!l!'-":—"—."'f—-'lr'lt R
Leancio Carlos Alves dos Santos
Presidenta do Conselho Deliberativo do ITACURUBA PREV
Representante do Poder Execulivo
CPF: 734.019.604-82
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ATA DA QUADRAGESIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 26 DE OUTUBRO DE 2021. Ao
vigesimo sexto dia do més de outubro de dois mil e vinte e um, as 10:00 horas, na sede do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Itacuruba — ITACURUBA PREV,
localizado na Avenida Patriarca Anibal Alves Cantarelii =/n, Centro, tacuruba/PE, reuniram-
s& 05 membros Conselho Deliberativo designados pela Portaria n® 114/2021, que a esta
integra independentemente de transiado, com o objetivo de discutir e analisar a seguinte
paula: ¥- Balancetes de SETEMBRO/2021, 2- Aplicagio de Recursos e seus
Rendimentos, 3- Beneficios Concedidos, 4 Acompanhamente dos Acordos de
Parcelamento n® 326/2017 e 752/2020 e Aportes Previdencidgrios, 5 Reforma da
Previdéncia, 6- Relatorio de Auditoria/TCE — PCA 2019, e 7- Audiéncia Publica Anual. O
Presidente do Consefho abriu a reunifio dando as boas-vindas aos presentes e agradecendo
& presenca de lodos, e, em seguida passou a apresentar especificamente os pontos da pauta
da reunido: 1- De acordo com os Balancetes de Receita e Despesa de setembro/2021,
foram confirmados os respectivos valores de RS 104.700,41 de receita total orcamentana, e
R3 135.773,92 de despesa Iotal orgamentaria. 2- Quanto as Aplicagtes e Rendimentos, fol
consignado que o ITACURUBA PREV possui recursos aplicados em 10 (dez) diferentes
fundos de investimentos, sendo 97, 80% distribuidos no BB GESTAD DE RECURSOS DTVM
e 220% distribuidos no ITAU UNIBANCO, estando os investimenios de acordo com as
Resolucbes CMN n® 3.922/2010, n® 4.604/2017 e n® 4.695/2018, atendendo, portanto. a
Folilica de Investimentos | aprovada. No més de setembro/2021 a rentablidade dos
investimentos em fundos de renda fixa foi de 0.28% no valor de RS 41.649.87 » a
rentabilidade dos investimentos em fundos de renda varidvel fol de -4,99% no valor de -R$
151.658,49, totalizando um retorno de -R$ 110.008,62. 0 que contribuiu pera 3 consolidacso
da Carteira de Investimentos no valor de RS 17. 744872, 17 em setembro de 2021, Tendo sido
apresentado o retorno dos investimentos, a Gestora de Recursos do ITACURLBA PREV
registrou que o Fed pode antecipar o aumento dos juros para 2022, enquanto a crise
energética se agrava na China e Europa. E no Brasil, a inflagSo segue elevada e forga, mais
uma vez, o Copom a aumentar a Selic. S&P 500 pode perder forga em 2022, mas fundos BDR
confinuam sendo uma oportunidade. Para o cendrio nacional, acredita-se que a nflagio deva
continuar em patamares elevados, exigindo um maior esforgo do Banco Central para reducio
dos pregos, E necessario ressaltar que a instabilidade politica e institucional ocasionada patos
ultimos aconlecimentos podem irazer piora ao cendrio. Apesar disso, o mercado projeta
desaceleragio do IPCA, que deve encerrar o ano entre B,5% e 9,0%, ainda acima da meta de
3,75% & do seu limite superior de 5,25% estabelecido pelo CMN. Dessga forma, reiters-se 3
recomendacao em investimentos mais defensivos para a renda fixa coma o CDI, IDKA IPCA
2A, IMA-B 5 e IRF-M 1. Nessa toada, a Gestora de Recursos e a Dirslora Presidente do
ITACURUBA PREV informaram que, considerando a Olftfima recomendacao da Consultoria de
Investimentos contratada para a alocagio em investimentos no exterior, as mesmas
continuam tendo dificuldades técnica em realizar os credenclamentos dos fundos
recomendados, e propuseram aguardar as dividas/pendéncias serem solucionadas para sd
enldo realizarem a alocacio dos recursos, o que foi de pronto acatado por todos oe membos
do Comité de Investimentos. A Gestora de Recursos informou, ainda, gue de acordo com a
apresentacio realizada pela Equipe do Bradesco e o alinhamento interno do Comité de
Investimenios, serd feito uma migragio de uma pequena parte de recursos do Banco do Brasil
para 0 Banco Bradesco, com o objetivo de iniciar relacionamento sem incorrer em aumanto
‘de nsco. 3- Quantn aos Beneficios Concedidos, fol abearvado que o [TACURUBA PREVY
conlinua contando nesta data com 42 aposentados e 11 pensionistas. 4- No que diz respeito
a reguiaridade dos pagamentos dos Acordes de Parcelamento firmados com o Municipio de
ltacuruba, ficou constatado que a Gestio Municipal vem cumprindo regularmenlts com O
pagamento das parcelas do Acordo CADPREV n® 326/2017 e do Acordo CADPREY n®
752/2020. Quantc aos Aportes Previdencidrios fixados pela Lei i 053/2020 e pela Lei n®
064/2021, em especial os aportes a serem feilos a partir de dezembro/2020, foi observado
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que até o momento o Muricipio ndo vem realizando os respectivos aportes, Conludo, @ diante
dos valores dos apories previdenciarios, ficou consignado que a gestdo do ITACURUBA
PREV vem efetuando a respectiva cobranga ao Municipio dos valores em alraso, 5 Quanio
& Reforma da Previdéncia. regulada pela Emenda Constitucional n® 10372019, foi informado
gue, dentre os projeios de lei enviados 4 Camara de Versadores acerca da Reforma da
Pravidéncia, a Lei Municipal n® 067/2021, que emenda 3 Lei Organica do Municipio, j& se
encontra publicada desde 04/10/2021, enquanto que os demais projelos aguardam o seu
tramite legal. 8- Dentre os assuntos relevantes abordados no Relatorio de Auditoria/TCE
pertinente & Prestagio de Contas Anual de 2019, resiou consignado pele TCE que o
Conselho Deliberativo, embora formalmente instituido, ndo cumpriu de forma efetiva suas
atribuigies legais. em especial pela auséncia da apreciagio de diversos documentos de
gestdo, fato que compromete o controle soclal da gestio do regime proprio almejado pela lel.
Registra-se, ainda, que ¢ TCE recomendou ac Gestor Municipal empregar esforgos para o
adequado funcionamento dos drgdos colegiados em observncia  legislagio municipal & ac
Art. 1°, inciso V1, da Lei Federal n® 9.717/1998, evitando prejuizo ao controleé social dos atos
de gestdo do regime proprio. Considerando a relevancia das informagbes e recomendagies
trazidas pelo TCE, foi distribuida copia do Relatorio a todos os Conselheiros presentes de
modo a congregarem esforgos para fazer cumprir efetivamente as suas atribuigoes junto ao
Conseiho Dalibarativo. 7- Quanto a Audiéncia Publica Anual, prevista no Plano de Acao de
2021 do ITACURUBA PREV, foi informado gue a Gesldo do ITACURUBA PREV esta
adotando todas as providéncias necessarias para realizacio do evento no dia 03/12/2021, no
qual serdo apresentados & avallados os resultados da Gestio 2021, nas dreas de govemanca
corporaiiva, politica de investimentos, avaliago atuarial, ransparéncia @ acessibilidade de
informacoes, e beneficios previdencidrios. E por fim, ficou acordado gue todo o material visio
g discutido nesta reunido sera disponibilizado a todos os participantes, inclusive nas
plataformas de comunicacio do Instituto. Nada mais havendo a ser dito, lavro a presanta Afa,
qu& ma&slnadn por todos os presentes
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ATA DA QUADRAGESIMA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO
OO ITACURUBA PREV, E DA SEPTUAGESIMA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE
DE INVESTIMENTOS DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 26 DE NOVEMBRO DE 2021. Ao
vigésimo sexto dia do més de novembro de dois mil @ vinte @ um, as 10:00 horas. pelo splicative
Microsoft Teans {link: hitpe:/teams microsoft commeetup-
join't 9. maeting NJQWEHWTGWHE.E1MEDIJ!‘-|'EQTLWIEMT;;Hﬁ_HEHTE:.MTEMNm'ff:-@_:hraad.-aﬂ-"':l'?mntan=
% IB%22Tig%e2 %:*gﬂ_?:ga&ﬂra—ﬂb-:4ﬂﬁaﬂﬂed¢aﬁ?cgﬁ_rzﬂagmjum::5':1_22_1 3265009-3aaf-4bcd-
SUTI-3195164M520%22%70), reuniram-se os membros Consaelho Deliberativo designados pela
Portana n® 114/2021, e os membros do Comité de Investmeanias cesignados pela Portarie m°
047/2021 que a esta integram independentemente de transiazdo, com o objetive de discutir e
analisar a seguinte pauta: 1- Balancetes de OUTUBRO/2021, 2- Aplicagdo de Recursos e seus
Rendimentos, 3- Beneficios Concedidos, 4- Acompanhamento dos Acordos de Parcelamento
n® 32672017 e 7522020 o Aportes Pravidencidrios, 5 Politica de Investimentos 2022, o
Presidente do Consethc Deliberstivo abriu a reunido dande as boas-vindas aos presertes e
agradecendo a presenca de todos. & em seglida passou a apresentar especificamente os pontos
da pauta da reunific: 4- De acordo com os Balancetes de Receita e Despesa de Outubro/2021,
foram confirmados os respectivos valores ds -R§ 143.674,79 de receita total arcamentdria, & RS
144.875 56de despesa total orgamentaria  2- Quanto as AplicacSes e Rendimentos foi
consignads gue no més de outubrof2021 a rentabilidadge dos investimentos em fundos de renda fixa
foi de -1,37% no valor de-R$ 197.550,38, e a rentabilidade dos investimentos em fundos de renda
varavel foi de -4,92% no valor de -RS 147.539,48 totalizando um relorno de -RE 345.389,86, o que
contnbuiu para a consolidacio da Carteira de Investimentos no valor de RE 17.456 720.98=m
cutubro de 2021. Tendo sido apresentado o retormo dos investimentos, a Gestora de Recursos do
ITACURUBA PREV registrou que os investimentos em renda fixa obtveram forte impacto negative,
principaimente aqueles de maior durago, como consequéncia da abertura na curva de juros, por
conta da proporcionalidade inversa entre preco dos titulos e taxa de juros. O impacto na renda
variavel foi ainda maior, com o Ibovespa caindo 8 74% em outubro, fechando o més abaixo de 104
mil pontos. O Global BDRX segue como o maior destaque do ano devido & valorizagéo dao délar e
do forte desempenho da bolsa americana Para o cendrio nacional, scredita-se que o forte
mavimento inflaciondrio deve persistir até 2022 obrgando o COPOM a tomar medidas mais
contracionistas do que anteriormente prevists, & aumentar a Salic para acima de £ digiios. Com um
cenario de juros e inflagio elevados. a atividade sconomica deve desacelerar no ano seguinte,
Cada a atual conjuntura, os investimentos am renda fixa & em renda variavel ndo devem apresantar
ganhos relevanies, contude, parte desse cendrio ja estd precificado nos ativos, o que limita 3
piobabilidade de maiores perdas. Ma eporunidade, a Gesiora de Recursos do Instituto informou,
ainda, que diante daalteracio no requlaments dao ITAL Acles Momento 30 FICFI & da cisSo parcial
do PL do fundo, os recursos de cotistas Institucionais e Poder Publico do itad Acdes Momeanto 30
FICFI (16.718.302/0001-30) foram migrados para o Itad Agdes Momento 30 Il FICF
(42318 981/0001-80), preservando o montante, valor e quantidade de cotas. Todavia, optou-se que
98 recursos alocados neste fundo fossem resgatados e migrados para oITAU DUNAMIS FIC
ACOES (24.571.992/0001-75), uma vez que, em andlises comparativas de fundos similares
enquadrades com a8 Resolugio CMN n® 3.922/2010 e gerides por instituigbes que j& mantém um
relacionamento com ¢ ITACURUBAY PREV. foi percebido que o desempenho do fundaliad Acfies
Momento 30 Il FIGFI tem sido abaixo, incusive em outras oporiunidades dentro do propric Had. Foi
informada, também, quea pretendidamigracio de uma pequens parte de recurses do Banco do
Brasii para o Banco Bradesco ainda ndo foi concretizada sm razdo da nis finalzaclo dos trAmites
de abertura da conta junto ao Banco Bradesco 3- Ouanto aot Beneficios Concedidos, foi
observado que o ITACURUBA PREV continua contando nesta data corm 42 aposentados = 11
pensionistas. 4- No que diz respeits 4 regularidade dos pagamentos dos Acordos de
Parcelamento firmados com o Municipio de ltacuruba, ficou constatado que a Gestdo Municipal
vem cumprindo regularmente com o pagamento das parcelas do Acordo CADPREV n® 326/2017 e
do Acordo CADPREV n® 752/2020. Quanto aos Apcrtes Previdenciarios fixados pela Lei n®
033/2020 e pela Lei n® 084/2021, em especial os aportes a serem feitos a partir de cezembro/2020,
foi observado que até o momento o Municipio nfo vem realizando os respectivos aportes. Contudo,
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e diante dos valores dos aportes previdenciarios, ficou consignado que a gestio do ITACURUBA
FREY vem efetuando a respectiva cobranga ao Municipio dos valores em atraso, S-Quanto
aPolitica de Investimentos para 2022, foi feita a sua apresentagio aos membros do Censelho e
do Comité de Investimentos, com auxiiio da LEMA Consultoria, e depois de discutida, foi aprovada
por unanimidade pelos membros do Conselho Deliberative. Registrou-se, ainda, que am sequancia
a sestao do ITACURUBA PREV ira providenciar o seu eanvio 8 SPREVICADPREVY E por fim, ficou
acordado que todo o matenal visto e discutido nesta reunido sera disponibilizado a todos os
paricipantes, inclusive nas plataformas de comunicagdo do Instituto. Nada mais havendo a ser ditg,
lavro a presente Ata, que sera assinada por todos os presentes.
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ATA DA QUADRAGESIMA SEGUNDA REUNIAD ORDINARIA DO CONSELHO
FISCAL DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 21 DE JANEIRO DE 2021. 4o
vigesimo primeiro dia do més de janeiro de dois mil e vinte € um, s 11 horas, na sede do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de ltacuruba — ITACURUBA PREY
localizade na Avenida Patnarca Anlbal Alves Cantarelli sin, Centro, lacuruba/PE,
reuniram-se o5 mambros Conselho Fiscal designadaos pela Portaria n® 048/2021, que a
esta inlegra independentemente de translado. & a Diretoria Executiva do ITACURUBA
PREV com o cbietive de discutir & analisar a seguinte pauta’ 1- Balancetes de
DEZEMBRO/2020, 2- Relatdrio de Gestdo/2020, 3- Rendimentos e Aplicagées de
Recursos, 4- Evento da APEPP, 5- Calendirio de Pagamentos dos Aposentados o
Pensionistas, 6- Calenddrio de Reunides do Conselho Fiscal, e 7- Eleigdo da
FPresidéncia do Conselhe. A Diretora Administraliva & Financeira do ITACURUBA
PREV, Poliana Carvalho de S4 Lecnardo, abriu 8 reuniio dando as boas-vindas aos
presenies & agradecendo @ presencga de todos, e em seguida, fez a apresentacda da
nova Diretora Presidenie do ITACURUBA PREY, a Sra Andréza F Borba Cantarelli,
passandc-ihe a palavra. A nova Diretora Presidente do ITACURUBA PREV iniciou
explanando as suas expeciativas em dar continuidade ao excelente trabalho
desenvolvido pela sua anlecessora, a Sra. Isabelia Quiring, & frente do ITACURUBA
PREV, reforcou as atribuigbes legais e responsabilidades do Conselho Fiscal, e passou a
apresentar especificamente os pontos da pauta da reunido: 1- De acordo com oS
Balancetes de Receita e Despesa de Dezembro/2020, foram informados os valores de
RS 72817647 (setecentos e vinte & oite mil, cenfo e setenta e seis reais e quarenta e
sete centavos) de racaita total orgamentaria e RS 130,228 4% (cento e trinta mil, duzentos
& vinte e oo reas e quarenta e nove centavos) de despesa total arcamentaria. 2- Dentre
Os assuntos relevantes abordados no Relatério de Gestio de 2020 emitido pela Ex-
Diretora Presidente. |sabelia Quirino, restou consignado que o ITACURUBA PREV até
dezembro/2020 contou com 41 (quarenta e um) aposerntados e 04 (quatra) pensiometas,
tenda receita anual/2020 de RE 2 BER 093 96 (dois milhdes, oilocentas & sessenta e oito
mil, noventa & Irds reais, & noventa @ seis centavos) & despesa anual2020 de RS
1.467 578,14 {um milhdo, quatrocentos & sessanta e sete mil, quinhentos e setenta & seis
reais @ quatorze centavos), ressaltando-se, por oportuno, a importante edigdo da Lei
Municipal n® 05312020, que fixou aportes de recursos escalonados e constantes por parle
do Municipio para a amortizag8o do déficit atuarial do RPPS de tacuruba. 3- Quanto aos
Rendimentos e Aplicagdes, foi consignado que o ITACURUBA PREV possul recursos
aplicados em 10 (dez) diferentes fundos de investimentas. sendo 97 .80% disiribuldos no
BE GESTAO DE RECURSOS DTVM e 2,20% districuidos no ITAU INIBANCO, estando
os Investimentos de acordo com as Resolugdes TMN n® 3.522/2010, n® 4.604/2017 2 n*
4.693/2018, atendendo, portanto, a Politica de Investimentos ja aprovada. No més de
dezembro/2020 a rentabilidade dos investimentos em fundos de renda fixa fol de 2,32%,
no valor de R$ 314,861 12 (frezentos e quatorze mil, ofocentos e sessenta e um reais e
doze centavos), & a rentabilidade dos investimeanios em fundos de renda varidvel foi de
6,24%, no valor de R3 176 578 53 (cento e selenta & seis mil, quinhentos e setenta e sais
fears e cinquenia e irés centavos) fotalizando um retorno de RS 481 437 65
{quatracentos e noventa @ um mil, guatrocentos e trinta e sete reais & =eseanla & cineo
centavos), O gque contnbuiu para a consolidacio da Carteira de Investimentos no valor de
R$ 17.176.614.71 (dezessete milhdes, cento e setenta e seis mil, seiscentos e quatarze
reais e setenta @ um centaves) Tendo sido apresentado o retorno dos Investimentos em
dezembra/2020, a nova Diretora Presidente do ITACURUBA PREV pés para apreciacio
a sugestdo de aplicagBo dos recursos disponivels apresentada pela empresa de
consultonia de investimenios contratada, LEMA ECONOMIA & FINANGAS, o gue de
pronto fo| acatado pelcs membros do Conselho, ficando acalads a aplicacio de R3
268.087.56 (duzentos e sessenta e oito mil, citenta e sele reais & cinguenta e seis
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centaves) no fundo BB PREVIDENCIARIO IDKAZ, gue ja & um fundo presents na carsira
do ITACURUBA PREV, com perfil conservador, & que aplica 100% dos recursos em
lilulos plblicos atrelados a inflag@o, enguadrando-se, sinda, na Resolugdo CMN n®
39222010 e na Politica de Investimentos. 4- Da acordo com evenlos de capacitagdo
anunciados, 3 nova Direlora Presidente informou do adiamente do 14* Encontro
Estadual da APEPP & do 4° Encontro MNordestino de Previdéncias Publicas da
ANEPP, que senam realizados entre os dias 27 & 29 de janeirc/2021 na cidade de
Caruarw/PE, em razdo das novas medidas sanitarias de combate 8 Cowd-19 do Governo
do Estado de Pernambuco, conforme expresse no Oficio Circular 00272021 da APEFPP. 5-
O Calendario de Pagamentos dos Aposentados e Pensionistas foi apresentado aos
membros do Conselho & de pronto fol acatado por unanimidade, que a esta inlegra e que
sera amplamente divulgado nas plataformas do ITACURUBA PREY. B- Foi acordado e
aprovado o Calendario de Reuniées do Consalho Fiscal da 2021, gue a esta nfegra &
fue sara amplamente divulgado nas plataformas do ITACURUBA PREV. T- Quanio a
wleicdo da Presidéncia do Conselho Fiscal fica registrada a escolha, por unanimidade,
da Sra. Eloiza Alvanira Guedes de 5& Torres para presdic o Consalho Fiscal E par fim,
ficou acordado que todo o material apresentado e discutido nesta reunifio serd
disponibilizade a todos os participantes. Nada mais havendo a ser dito, lavro a presente
Ala, que sera assinada por todos os presentes.
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ATA DA QUADRAGESIMA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL
DO ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 22 DE MARCO DE 2021. Ap vigesimo segundo
dia do més de margo de dois mil e vinte & um, as 10 horas, pelo aplicativo Zoom (1D 607 474
6199), am razao das determinagtes sanitarias de combale a COVID-19 do Governo do Estado
de Pemambuco, reuniram-se os membros Conselho Fiscal designados pela Porara n®
04872021, gue a esta integra independentemente de translado, com o objetivo de discutir e
anaksar a seguinle pauta: 7- Balancetes de JANEIRO e FEVEREIRO de 2021, 2-
Rendimentos e Aplicagoes de Recursos, 3- Relatério de Controle Interno — 2° Semestre
de 2020, 4- Projete de Lel de Alteragdo da Leil Municipal n® 046/2020, 5- Andamento dos
Acordos de Parcelamento n® 326/2017 e 752/2020. A Diretora Prasidente abriu a reunido
dando as boas-vindas aos presentes & agradecendo a participacio de todos. e, em sequida
passou a apresentar especificamenta os pontos da paula da reunido: 1- De acordo com os
Balancetes de Receita ¢ Despesa de janeiro/2021 e fevereiro/2021, foram Informados os
respoctives valores de RS 47.710,53 (faneiro/2021) & RS 29.610,80 (fevereire/2021) de
recaita total orgcamentaria, @ RE 124.562,05 (Janeiro/2021) e RS 117.502,87 (fevereira/2021)
de despesa lotal orgamentaria, 2- Quanto aos Rendimentos e Aplicagdes, fol consignado
gue o ITACURUBA PREV possul recursos aplicados em 10 (dez) diferentes fundos de
investimentos, sendo 97,80% distribuidos no BB GESTAO DE RECURSOS DTVM e 2,20%
distribuidos no ITAL INIBANCO, estando os investimentos de acordo com as Resolugbes
CMN n® 39242010, n" 4.6042017 & n® 4.6952018, alendendo, portanto, a Politica de
Investimentos ja aprovada. Nos meses de janeirn/2021 e fevereirn/2021 a rentabilidade dos
investimentos am fundos de renda fica foi de -0,32% e -0,77%. nos valores de -RS 45.764,86
e -R§ 109.788,90, e a rentabilidade dos investimentos am fundos de renda variavel fol de -
1,69% e -2 35%, nos valores de -R$ 50.684,75 ¢ —-R§ 69.487 27, totalizando um retomno
negativo de -R§ 96,448,071 e —R§ 178.676,17 nos meses de janeiro e feversiro, o que
contribuiu para a consolidacio da Carteira de Investimentos no valor de RS 17.016.480,87 em
Fevereiro de 2021, Tendo sido apresentado o retorno negaftivo dos investimentos no 1°
Bimestre/2021, a Diretora Presidente do ITACURUBA PREV informou, também, que no
mercado financeiro em janeiro’2021, os indices apresantaram, em sua maiora, queda, A
abertura das curvas de Juros ocorreu em fungdo aumento das incertezas dos investidores em
relacio a0 avango da pandemia e da piora do quadro fiscal brasileiro, @ j@ num cendrio de
malor incareza no Brasil, principalmente por efeitos ligados a0 aumenio da percepcio de
risco dos investidores quanio a situag8o econdmica e politica do pais, o real acumulou
desvalorizagio cambial no més de fevereiro, com o délar enceranda o més cotado a RS
5,5302, alta da 0,99%. Ressaltou, ainda, que o avango da Covid-19 pele pais continua a
impactar negativamente as expectativas dos agentes econdmicos, associande-se ao fato de
que todos os eslados brasieiros voltaram a adotar medidas mais restitivas, como o lockdown
ou toques de recofher, na tentativa de conter o avango do virus & desafogar o sisterma de
salde. Uim outro fator negativo e preponderante foi a mudanga na presidéncia da Petrobras,
gue nao foi bem digerida pelo mercado financeiro. As agias da companhia apresentaram lore
queda, geranco grande oscllagao no Ibovespa, que fechou em gueda de 4.37% cotado a
110.035 pontos em fevereiro, Dessa forma, os indices de renda fixa apresentaram, em sua
maioria, queda em fungdo da atual instabiidade social, econdmica e polifica verificada ao
longo de fevereira/2021. 3- Dentre os assuntos relevantes abordados no Relatérie de
Controle Interno - 2° Semestre, emitido pela Controladora Interna, Eloiza Alvanira Guedes
de Sa Tormres, restou consignado que na gestio do ITACURUBA PREV no periodo de julho a
dezembro de 2020 ndo fararm [dentificados eros ou vicios formais ou gualguer oufro tipo de
imeguiaridade, concluindo-se, poranto, pela regulardade de todos os procedimentos no
periodo analisado. 4- Mo que tange ao Projeto de Alteracio da Lel Municipal n® 048/2020,
que trata das aliquotas de contribuicio ao RPPS de ltacuruba, a Dirstora Presidonte
esclarecey que a comecac/complementacio da citada Lei foi solicitada ao Poder Executivo
em razdo da recomendacio da SPREV, uma vez que a rodagio da Lai n® 048/2020
apresentava inconsisténcias no que tange a aliquots de contribuigBo dos aposentados e
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pensionisias. 5- Mo que diz respeito a regularidade dos pagamentos dos Acordos de
Parcelamento firmados com o Municipio de Itacuruba, a Diretora Prasidente informou que a
Gestao Municipal vem cumprindo regularmente com o pagamento das parcelas do Acordo
CADPREV n® 326/2017, e que quanto as parcelas do Acordo CADPREY n® T52/2020, nenhum
pagamento ainda loi realizade pelo Municipio. Quanto aos Aportes Previdencldrios fixados
pela Lei i 053/2020, em especial os aportes a seram feitos a partir de dezembro/2020, a
Diretora Prasidente informou que sté o momento o Municipio ndo vem realizando os aportes.
Contudo, a mesma esclareceu que a Lel n® 053/2020 contém Inconsisténcias no calculo dos
valores dos apories e gue por recomendacdo do Auditor do TCE/PE, José Iramar da Rocha,
a respectiva Lei devera ser alterada com base no Relatono de Avaliagao Atuarial de 2021, Na
oportunidade, a vereadora e membro do Conselho, a Sra. Rivania Freire, ressaltou a
importancia de uma explanacao mais aprofundada a respeito das inconsisténcias no calculo
dos valores dos aportes quando da tramitagio na Camara de Vereadores do respectivo
projeto de lel da alteragdo da Led 053/2020. E por fim, ficou acordado que todo o material visto
@ dizcufido nesta reunido sera disponibilizado a todos os participanies atraves das plataformas
de comunicagio do Instituto, Nada mais havendo a ser dilo, lavro a presente Ala, que sers
assinada por tedos o8 presentes.
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ATA DA QUADRAGESIMA QUARTA REUNIAD ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO
ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 25 DE MAIO DE 2021, Ao vigésimo quinto dia do
mas de maic de dois mil @ vinte e um, 4s 16:00 horas, pelo aplicativa Zoom (1D B32 8276
a793), em razao das determinagdes sanitarias de combate 4 COVID-18 do Governo do
Estado de Pernambuco, reuniram-se os membros Conselho Fiscal designados pela Portaria
n" 04812021, que a esta integra independentemente de translado, com o objetivo de discutir
e analisar a seguinte pauta: 1- Balancetes de MARCO e ABRIL de 2021, 2- Aplicagao de
Recursos e seus Rendimentos, 3- Beneficios Concedidos, 4- Refatorio de Avaliagao
Atuarifal de 2021, 5- Andamento dos Acordos de Parcelamento n® 326/2017 e 752/2020
e Aportes Previdencidrios. A Diretora Presicents abriu a reunio dando as boas-vindas
a0s presenies @ agradecendo a presenca de todos, &, em seguida passou a apresantar
especificamente os pontos da pauta da reunide 1- De acords com os Balancetes de
Receita e Despesa de margo/2021 & abril/2021, foram informados os respectivos valores
de R§ 272.706,96 (margo/2021) & RS 358.923,31 {abrilk2021) de receita tctal orgamentana,
& RE 138.997,26 (margo/2021) & RE 141.716,04 {(abril’2021) de cespesa lolal orgamentara.
2- Quanto as Aplicagdes e Rendimentos, foi consignado que o ITACURUBA PREY possui
recurses aplicados em 10 (dez) diferentes fundos de investimentos, sendg 97 BO0%
distribuidos no BB GESTAOQ DE RECURSOS DTVM e 2.20% distribuidos no ITAL
INIBANCO, estando os investimentos de acordo com as Resolughes CMN n® 3 922/2010, n°
4.004/4017 & n® 4.695/2018, atendendo, portanto, a Politica de Investimentos j& aprovada,
Mos meses de marge/2021 e abrill2021 a rentabilidade dos investimentos em fundos de
renda fixa foi de -0,76% e 0,62%. nos valores de -R$ 22.612.41 & RS 86.742.61 = a
rentabiidade dos investimentos em fundos de renda vardvel foi de 3,21% e 2.45%, nos
valores da R} 92.567,17 & RS 72.972,55, totalizando um retarno de RS 69.954,76 &« RS
158.715,16 nos meses de marca e abril de 2021 respectivamente, o que contribuiu para a
consclidacio da Carteira de Investimentos na valor de R 17.362. 255 74 em abril de 2021
Tendo sido apresentado o retorno dos investimentos no 2° Bimestre/2021, a Diretora
Presidente do ITACURLBA PREV informou que apesar da instabilidade interna o Ibovespa
S manteve no campo positivo e fechou o més com alta de 8,00%, e que a fore
desvalorizacio cambial levou os ativos brasileiros 3 pregos mais atrativos para o investidor
internacional, o que gerou um grande fluxe de capitais para o pais e refletiu positivamente
na bolsa de valores. Ressaliou, ainda, que novamente em marge, os indices de renda fixa
apresentaram queda durante o més em fungdo do agravamento do cendrin intermo. Dessa
forma, margo foi mais um més de desvalonizacio cambial no pais. diante da elevagao no
risco Brasil, & em furngio do avenco da pandemia no termtdrio nacional, o délar fachou o més
em glta de 3,02%. A Diretora Presidente. também pantusu gue o quadro de pandemia no
pais, que se agravou bastante nos Gltimos dois meses, tem levado a uma deterioracio das
expectalivas em torno da retomada econdmica no pals. A exemplo disto, o indice de
confianca do empresario caiu pelo quarto més consecutive. O |CEI registrou 53,7 pontos
refletindo em queda de 0,7 ponte de marco para abnl, & neste Glitimo més a aprovacio do
Urgamento também trouxe boas noticias para o cendrio cambial e para renda fixa Pela
Primeira vez no anoc, os principals indices fecharam no campo positive. A curva de juros
apresentou um fechamento durante todo o més de abril, principalmente nos vértices mais
‘ongos, o que confribuiy positvamente nos rendimentos destes Indices 3- Quarto sos
Beneficios Concedidos, a Diretora Presidents informou que, através da Portaria n®
004/2021 de 12/03/2021, foram concedidas pensdes por morte a Evonalda José Cavalcanti
da Silva, a Eduarda Radriga Oliveira Cavaleanti, @ a Eric Vinicius Qliveira Cavalcanti, todos
dependentes da servidora falecida Clénia de Oliveira Cavalcanti da Silva, de modo que o
ITACURUBA PREV conta nesta data com 40 aposentados ¢ 07 pensionistas, |3
considerando o friste falecimento do aposentado Cicero Jose dos Santos. 4- Dentre os
assuntos relevanies abordados no Relatorio de Avaliagio Atuarial de 2021, emitido pelo
Atuano Mateus Rodrigues, restou consignado que a siluagdo econbmico-atuarial do Plano
de Bereficio Previdencidrio do Fundo de Previdencia do Municipio de lacuruba PE —
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ITACURUBAPREV, em 31 de dezembro de 2020, apresenia-se de forma desequilibrada no
s&u aspecio atuaral, conforme comprovada a exisiéncia do Defict Técnico Atuarial, sendo
que 8 manutengao do Plano de Custeio atual, e 8 implementacio do plano de amonizacio
do deficit stuanal sera suficiente para manter o ITACURUBAPREY equilibrado. Por
oponuno, a Diretora Presidente informou gue o Relatorio de Avakacio Atuarial de 2021 fou
regularmente encaminhado aos Poderes Executivo & Legislativo, para fins de conhecimento
& providencias no ambito de suas competéncias legais. Consignou, ainda, que esta aguardo
a dizponibilidade de data do Atuario, Mateus Rodrigues, para agendar uma apresentacio do
Relatorio de Avaliaclo Atuarial de 2021 a todos os membros dos Consalhos e Comité de
Investimentes. 5- No que diz respeito & regularidade dos pagamentos dos Acordos de
Parcelamento firmados com o Municipio de lacuruba, a Diretara Presidente informou que a
Gestado Municipal vem cumprindo regularmente com o pagamento das parcelas do Acordo
CADPREV n® 326/2017, & que quanio 4s parcelas do Acordo CADOPREV n® 752/2020, as 04
primeiras parcelas foram efetivamente pagas pelo Municipie, de modo a assegurar a sua
regularidade. Quanio aocs Aportes Previdencidrios fixados pela Lei n® 053/2020, em
especial os aportes a serem feltos a parlir de dezembro/2020, a Diretora Presidente
nfarmou gue até o momeanto o Municipio ndo vem realizando os aportes. Contudo, e diante
das opgdes de amortizagdo do Deficit Técnico Atuarial dispostas na Relatdrio de Avallacio
Atuarial de 2021, a mesma aguarda o encaminhamento & o tramite junto & Cémara de
Versadores do projeto de lel que alterara a Lel Municipal n® 053/2020, com vistas 3 fixacio
dos valores dos aportes previdenciarios devidamente ajustados. E por fim, ficou acordado
que lodo o material visto @ discutido nesta reuni@o sera disponibilizado a todos o0s
panicipanies, inclusive nas plataformas de comunicacao do Instituto, Nada mais havendo a
ser dito, lavro a presente Ala, que sera assinada por todos 08 prasentes,
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ATA DA QUADRAGESIMA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO
ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 26 DE OUTUBRO DE 2021, Ao vigésimo sexto dia do més
de oulubrm de dois mil & vinte @ um, as 11:00 horas, na sede do Instilulo de Previdéncia dos
Servidores Municipais de ltacuruba — ITACURUBA PREV, localizado na Avenida Patriarca Anibal
Alves Cantarelli s/n, Centro, itacuruba/PE, reuniram-se os membros Conselho Fiscal designados
pela Portaria n” 048/2021, que a esta integra independentements de translado, com o objetivo de
discutir e analisar a seguinte pauta: 1- Balancefes de MAIO/2T — JUNHO/2T — JULHOM2Y -
AEBST&E?:EETE&MH,E-WHMMM e seus Rendimentos, 3- Beneficios
Concedidos, 4- Acompanhamento dos Acordos de Parcelamenio n® 326/2017 e T52/2020 e
Aportes Previdencidrios, 5- Reforma da Previdéncia, 6- Relatério de Auditoria/TCE — PCA
2019, e 7- Audiéncia Piblica Anual. A Presidente do Conselho abriu a reunido dando as boas-
vindas aos presentes e agradecendo a presenca de todos, e, em seguida passou a apresaniar
aspecilicamente os pontos da pauta da reunio: 1- De acordo com os Balancetes de Receits e
Despesa de maio/2021, junhof/2021, julho/2021, agosto/2021 e setembro/2021, foram
confirmados os respectivos valores de RS 498.936,96 (maio/2021), RS 254 575,90 (funha/2021),
R§ 104.700,20 (julho/2021), RS 106.497,78 (agosto/2021) & RS 104.700,41 (setembro/2021) de
receita tolal orcamentaria, e RS 713359506 (malo/2021), RS 139.326.54 (junha/2021), RS
138.320,17 (juiho/2021), RS 139.787,23 (agosto/2021) e RS 135.773,02 (setembro/2021) de
despesa total orcamentdria. 2- Quanto as Aplicagbes e Rendimentos, foi consignado que o
ITACURUBA PREV possui recursos aplicados em 10 (dez) diferentes fundos de investimentos,
sendo 97,80% disiribuidos no BB GESTAQ DE RECURSOS DTVM e 2,20% distribuidos no [TAL
INIBANCO, estando os investimentes de acordo com as Resolugies CMN n® 3,922/2010, n°
4.604/2017 e r® 4.605/2018, atendendo, portanto, a Politica de Investimentos ja aprovada. Nos
mases de maio/2021, junho/2021, julha/2021, agosio/2021 e setembrof2021 a rentabilidade dos
investimentos em fundos de renda fixa fol de 0,59%, -0, 11%, -0,10%, -0,29% e 0,29% nos valores
de -R§ 84.911,95 RE 16.181,45 -RS 14.130,85, -R¥§ 41.262,34 e RS 41.649, 87, o a rentabilidade
dos investimentos em fundos de renda varidvel foi de 4,37%, 0,63%, -2,97%, -2, 12% e -4,99% nos
valores de R§ 131.340,11, RS 20.137,42, -R3 95.190,71, -R§65.998.06 ¢ -RS 151.658 49
totalizando um retomo de R$ 216.252,06, RS 36.318,87, -RS 109.321,56, -R$107.260,40 e -R$
170.008,62 nos meses de maio, junho, julho, agosto & setembro de 2021, respectivamente, o que
contribuiu para a consolidagio da Careira de Investimentos no valor de R§ 17.744.87217 em
setembro de 2021. Tendo sido apresentado o retomo dos investimenios, a Gestora de Recursos do
ITACURUEBA PREV regisirou que o Fed pode antecipar o aumento dos juros para 2022, anquanto
a crise energética se agrava na China e Europa. E no Brasil, a inflacio segue elevada e forca, mais
uma vez, o Copom a aumentar a Selic. S&P 500 pode perder forpa em 2022, mas fundos BDR
continuam sendo uma oportunidade. Para o cendrio nacional, acredita-se que a inflagio deva
continuar em patamares elevados, exigindo um maior esforgo do Banco Central para redugio dos
preos. E necessénio ressaltar que a instabilidade politica e institucional ocasionada pelos Gltimos
acontecimentos padem trazer piora ao cendrio. Apesar disso, o mercado projeta desaceleracdo do
IPCA, que deve encerrar o ano entre B,5% e 9,0%, ainda adima da meta da 3,75% e do seu limiio
suparior de 525% estabelecido pelo CMN. Dessa forma, reitera-se a recomendacio am
investimenios mais defensivos para a renda fixa como o CDI, IDKA IPCA ZA IMA-B 5 e IRF-M 1.
Nessa loada, a Gestora de Recursos e a Diretora Presidente do ITACURUBA PREV Informaram
que, considerando a dltima recomendaglio da Consultoria de Investimentos contratada para a
alocagio em investimentos no exterior, as mesmas confinuam tenda difculdades Wbonica em realizar
os credenciamentos dos fundos recomendados, @ propuseram aguardar as dividas/pendéncias
serem solucionadas para s ent&o realizarem a alocacao dos recursos, o que foi de pronto acatado
por lodos os membros do Comité de Investimentos, A Gestora de Recursos Informaou, ainda, gue
de acordo com @ apresentacao realizada pela Equipe do Bradesco & o alinhamento interno do
Comité de Investimentos, sers fello uma migragao de uma pequena parte de recursos do Banco do
Brasil para o Banco Bradesco, com o objetivo de iniclar relacionamento sem incomer em auments
de nsco. 3- Quanio aos Beneficios Concedidos, foi ohservado e confirmado que, através das
Portarias n® 005/2021, 006/2021, 007/2021 e 008/2021 foram concedidas as aposeniadorias dos
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sarvidores Maria Rosimaire da Conceigio @ Davi Lucio da Silva, & pensdes por more a Danise
Movaes de Carvaiho Modesto Pires, Daryssa Kalyanne Movaes de Carvalho Modesto Pires, Dabryol
Tharcysyo Novaes de Carvalhc Modesto Pires, e Thais Maria Gomes, considerando o trisie
falecimento dos servidores Auricélio Wanderiey Fires de Carvalho e Jodo de Oliveira Gomes, de
modo gue o ITACURUBA PREY conta nesla data com 42 aposentados e 11 pensionistas. 4- No
gue diz respelto 4 regularidade dos pagamentos dos Acordos de Parcelamento firmados com o
Municipio de Itacuruba, ficou conslalado que a Gest3o Municipal vam cumprindo regulanmente com
0 pagamento das parcelas do Acordo CADPREY n® 326/2017 e do Acordo CADPREV n® 75212020,
Quanto aos Aportes Previdenciarios fixados pela Lei n® D53/2020 e pela Lol n* DB4/2021, em
especial os aportes a serem fellos a partir de dezembra/20020, foi obsarvado que até o momento o
Munhcipu 11&:- vem realizando os respectivos aportes. Contudo, e diante dos valores dos aporles

ios, ficou consignado que a gestio do ITACURUBA PREVY vem efetluando a respactiva
cobranca a0 Municiple dos valores em atraso, 5- Quanto 4 Reforma da Previdéncla, regulada pela
Emenda Constitucional n® 103/2019, os membros do Conselho tomaram conhecimento da proposta
de reforma da previdéncia elaborada pelas equipes técnicas do ITACURUBA PREV e da Prefeitura
g ja enviada & Camara de Vereadores, que Irala em especial da alteracao dos beneficios de
aposentadoria & pensSo por morte, bam como da taxacio de inativos & da implantacao do regime
de previdéncia complementar. Importando registrar que fol informado que, dentre os projetos de lai
emnviados 3 Cimara de Vereadores acorca da reforma da previdéncia, a Lei Municipal n® 087/2021,
que emenda a Lei Organica do Municipio, j§ se encontra publicada desde 04/10/2021, enguanto
que os demais projelos aguardam o sau tramite legal. 6- Dentre os assuntos relevantes abordados
no Relatéric de Auditoria/TCE pertinente & Prestagioc de Contas Anual de 2019, restou
consignado pelo TCE gue o Conselho Fiscal, embora formalments instituido, nfo cumpriu de forma
efeliva suas atnbuigbes legais, em especial pela auséncia elaboragio de pareceres do Conselho
Fizcal, fato gque compromete o controle social da gestdo do regime proprio almejado pala lei.
Registra-se, ainda, gque o TCE recomendou a0 Geslor Municipal empregar esforgos para o
adequado funcionamanio dos orgaos colegiados am observancia a legislacéo municipal e ao Arl.
1%, inciso V1, da Lei Federal n® 9.717/1998, evitando prejuizo 20 controle social dos atos de gestao
do regime proprio. Considerando a relevancia das inforrmacoes @ recomendacies trandas pelo TCE,
foi distribuida copia do Relaldrio a lodos os Conselheiros presentes de modo a congregarem
esforcos para fazer cumprir efetivamente as suas atribuigdes junto ao Consalho Fiscal. 7- Quanto &
Audiéncia Piblica Anual, prevista no Plano de Agio de 2021 do ITACURUBA PREV, foi informado
que a Gestdo do ITACURUBA PREVY esta adotando lodas as providénclas necessanas para
realizagio do evento no dia 031272021, no qual serdo apresentados e avaliades os resultados da
Gestin 2021, nas areas de governanga corporativa, politica de investimentos, avaliacio atuarial,
transparéncia @ acessibiidade de informacfes. e beneficios previdencianos. E por fim, ficou
poordads gue todo o material visto & discutido nesta reuni@o sera disponibilizado a todos os
participantes, inclusive nas plataformas de comunicagio do Instituto. Nada mais havendo a ser dilo,
lavro a prﬂsﬂnm Ata, qun sera assinada pu::lr todos os presentes,
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